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HORARIO ATENCION AL COLEGIADO:
Lunes a Jueves
de 9a14:30 h.y 16:30 a 19:30 h.
Viernes
de 8 a 15:00 h.

COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA
Plaza de los Regidores N° 2
40005 SEGOVIA
Teléf. 921 42 21 66 + 629 610 457
www.comsegovia.com
administracion@comsegovia.com

Segovia tiene latasamas bajade
médicos de la region

Un estudio del consejo colegial de la comunidad, presentado
por Graciliano Estrada, muestra la sangria de profesionales

existente y advierte que Castilla y Ledn necesitard contratar
casi 5.000 sanitarios en una década

Los Médicos de Castillay
Leon adviertenqueenla
proxima década se jubilaran
casi 5000 sanitarios

El documento que presenta hoy el Consejo
de Colegios Oficiales de Médicos de
Castilla y Ledn realiza un diagndstico de

la profesion médica en esta comunidad,
dando asi continuidad al informe de 2019

VIDEO DISPONIBLE
Formacion Médica
Continuada (FMC)

de la Fundacion

para la formacion

de la OMC (FFOMC).
Acreditacion de la
FMC y Desarrollo
profesional continuo
(DPC) por SEAFORMEC

Podéis acceder a el Pulsando Aqui

'ELADELANTADE



https://www.eladelantado.com/segovia/segovia-tiene-la-tasa-mas-baja-de-medicos-de-la-region/
http://www.medicosypacientes.com/articulo/los-medicos-de-castilla-y-leon-advierten-que-en-la-proxima-decada-se-jubilaran-casi-5000
http://fccomsegovia.com/#FORMACION
https://www.fccomsegovia.com/videosformacion.html

Comunicaciones del Colegio

Actos organizados en honor a la Patrona de la Profesion
Médica

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA

El Presidente y los miembros de la Junta Directiva

se complacen en invitarte a las

ORGANIZADAS DENTRO DE LOS ACTOS DE INAUGURACION DE LA SEDE, _ ’
tendran lugar los dias 20, 21 y 22 de junio en horario de 18:30 a 20:00 horas /

ANIMATE Y VEN A CONOCER TU COLEGIO,
! TE ESPERAMOS !

El Presidente v los miembros de la Junta Directiva
del Colegio Oficial de Médicos de Segovia te invitan a participar en los actos
organizados en honor a la Patrona de la Profesion Médica

"NTRA. SRA. DEL PERPETUO SOCORRO"

Lunes, dia 27 de junio de 2022
1745 horas: Visita, guiada por Mercedes Sanz de Andrés, Historiadora de Arte, a la
Iglesia de San Miguel,

19:00 horas: Misa en la Iglesia del Corpus Christi. (PL del Corpus) con la participacion
del Coro del Colegio.

20000 horas: Vine Espanol.

Imprescindible confirmar asistencia fantes del 23 da junin)
T 52143232 166 - 6I0 610 457 {Estralla)

Adjuntamos las invitaciones en la seccion de Anexos
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Comunicaciones del Colegio

DEMOGRAFIA MEDICA CASTILLA Y LEON (2019 - 2022)

Estudio presentado en las Cortes de Castilla el dia de hoy 3 de junio de 2022

Pulsa en la imagen para acceder al mismo

CONSEJO DE COLEGIOS
OFICIALES DE MEDICOS
DE CASTILLA Y LEON
B Al DEMOGRAFIA MEDICA DE CASTILLA Y LEON
. < o Grupo de Trabajo
e - = Analisis y Tendencias 2019 - 2022
_:_:;P

Actividades Formativas Externas

FORMACION EN DIABETES : “Actualizacién, novedades y visado de farmacos

antidiabéticos”
mié., 15 de jun. de 2022 19:30 - 21:30 (CEST) | COF Segovia

Puede unirse a mi reunién desde su equipo, tablet o smartphone.
https://meet.goto.com/131891941

También puede acceder desde su teléfono. Espafa: +34 932 75 1230
Cdédigo de acceso: 131-891-941

Por favor importante confirmar asistencia en el nimero de teleféno o correo electronico siguiente:
Maria Cristobal:690353232
ymqc@novonordisk.com

Adjuntamos la informacion en la seccion de Anexos
PAGINA
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https://www.colegiosmedicoscastillayleon.com/pdf/DEMOGRAFIA-MEDICA-CASTILLA-Y-LEON-2019-2022.pdf
https://meet.goto.com/131891941

Secciones Informativas

| Concurso de Casos Clinicos 2021 - Médicos Residentes
COMSegovia

Tenemos disponible el Libro en Formato PDF - Puedes acceder pulsando aqui

Ofertas de Empleo

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA Busca con urgencia Médicos con la

Especialidad: MEDICINA FAMILIARY COMUNITARIA, para zona urbana y rural

Interesados contactar con:
Teléf. 921 419 330 — Ext. 57717 / 57716
personal.gapse@saludcastillayleon.es, dzgutierrezb@saludcastillayleon.es)

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA Busca, con urgencia, Médicos con las siguientes

Especialidades:

GERIATRIA, ANESTESIAY REANIMACION, PSIQUIATRIA, DERMATOLOGIA, CARDIOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA, MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA, NEUROLOGIA, MICROBIOLOGIAY
URGENCIAS, MEDICINA FiSICAY REHABILITACION.

Interesados contactar con: Tf° 921 419 100 — Ext. 59270 / 58475; email: personal.ngse @ saludcastillayleon.es

DETALLE OFERTA SERVICIO DE PSIQUIATRIA:

Ofertamos en el Complejo Asistencial de Segovia contrato para PSIQUIATRA por una baja de larga duracion, en
horario de mafiana de lunes a viernes, para trabajar en el Centro de Salud Mental ‘Antonio Machado” del Servicio de
Psiquiatria de Segovia, en consultas, con 2 - 4 guardias mensuales de presencia fisica.

Requisito: TITULO DE ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA

Retribuciones: Salario mensual: 3.664,81 €.

Total anual: 48.492,28 €

Guardia laborable 17 horas: 445,06 € | Guardia festiva 24 horas: 704,64 €

Persona de contacto: Dr. Alberto Miranda Sivelo.

Jefe de Servicio de Psiquiatria. Contacto a través del correo : amirandas@saludcastillayleon.es

Tf° 921 419 100 - Ext. 58053 Complejo Asistencial de Segovia -

HOSPITAL RECOLETAS SEGOVIA

Necesita incorporar de manera urgente especialista en MEDICINA FISICAY REHABILITACION compatible para
trabajar con Mutuas y conciertos. Condiciones a concretar en funcién de disponibilidad.

Para mas informacion ponerse en contacto con direccion.medica.hrsg@gruporecoletas.com.

Oferta Grupo GALI

Grupo GALI cuenta con una plantilla de mas de 35 trabajadores en la provincia de Segovia. Mas de 20 afios de
experiencia en el sector de los Riesgos Laborales. Un equipo multidisciplinar en el que prima el buen ambiente
laboral y el trabajo en equipo. Necesitamos aumentar la plantilla con la incorporaciéon de MEDICOS para la reali-
zacion de reconocimientos médicos de empresa. Contactar via mail en enfermeria@grupogali.com

Se valorara especialidad de Medicina del Trabajo.

Jornada de manana de lunes a viernes.

Seguro colectivo de salud

PAGINA
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https://www.comsegovia.com/pdf/comunicados/PREMIOS%20CASOS%20CLINICOS%20I%20Convocatoria%20Segovia.pdf

Secciones Informativas

Ofertas de Empleo

FUNDACIQN DE HEMOTERAPIAY HEM’ODONACION DE CASTILLAY L!EON.

BUSCA MEDICOS PARA LA REALIZACION D’E COLECTAS DE DONACION DE SANGRE EN
TODAS LAS PROVINCIAS DE CASTILLAY LEON.

Condiciones: contratacion temporal para la sustitucion y atencion de necesidades de personal en colectas de
donacidn de sangre.

Teléfono de informacion: 983 41 88 23 de 9:00 a14:00 de lunes a viernes
Correo electronico: bolsa_empleo.chem@saludcastillayleon.es

Oferta Médico Urgencias en Cérdoba

Adjuntamos la oferta en la seccion de Anexos

PAGINA
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Secciones Informativas

Anexos y Dossier de Prensa

En las siguientes paginas figuran los documentos anexos a los articulos e informaciones del boletin y el Dossier de prensa
semanal.

ANEXOS

PAGINA
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ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE SEGOVIA

El Presidente y los miembros de la Junta Directiva
se complacen en invitarte alas

ORGANIZADAS DENTRO DE LOS ACTOS DE INAUGURACION DE LA SEDE,
tendran lugar los dias 20, 21y 22 de junio en horario de 18:30 a 20:00 horas.

ANIMATE Y VEN A CONOCER TU COLEGIO,
! TE ESPERAMOS !

Pl. Regidores n° 2 (Glorieta de los Médicos).
40002 SEGOVIA




El Presidente y los miembros de la Junta Directiva
del Colegio Oficial de Médicos de Segovia te invitan a participar en los actos
organizados en honor a la Patrona de la Profesion Médica

"NTRA. SRA. DEL PERPETUO SOCORRO"
Lunes, dia 27 de junio de 2022

17:45 horas: Visita, guiada por Mercedes Sanz de Andrés, Historiadora de Arte, a la

Iglesia de San Miguel.

19:00 horas: Misa en la Iglesia del Corpus Christi. (Pl. del Corpus) con la participacién
del Coro del Colegio.

20:00 horas: Vino Espafiol.

Imprescindible confirmar asistencia (antes del 23 de junio)
Tf°: 921 422 166 - 629 610 457 (Estrella)



FORMACION EN DIABETES :

“Actualizacion, novedades y visado \
de farmacos antidiabéticos"

Miércoles 15 de Junio, 19:30-21:30 H
COF Segovia (C/ Domingo De Soto, 3 - 2° Planta)

19:30 Actualizacion en Diabetes tipo II y novedades.
Dr. Fernando Gomez Peralta (Jefe Servicio Endocrinologia y Nutricidn de Hospital de Segovia)

19:55 Papel del medico de Primaria en el control y sequimiento de la Diabetes tipo II.
Dr. Benito De La Hoz (Méedico de Familia de Equipo de Atencion Primaria Segovia I)

20:15 Papel del farmacéutico comunitario: control de la diabetes II y problemas en la dispensacion con
los antidiabeéticos y el visado.
D. Pedro Useros Hernandez. Farmaceutico Comunitario en Segovia.( Vicepresidente COF)

20:35 Visado de recetas en los antidiabéticos.
@, D. Carlos Sanz Moreno (Jefe de Division de Asistencia Sanitaria e Inspeccion)

ek 20:55 Debate y preguntas
NOVO NOraiskK




Oferta de trabajo

Colegio de Médicos de Segovia

Para inscribirte en esta oferta pulsa o copia en tu navegador

el siguiente enlace, o escanea el cédigo BIDI.

https://empleo- i
grupoquironsalud.talentclue.com/node/85981262/7076500- alt

ORic kit

Quirdnsalud
Quirénsalud es la compafiia lider en Espafia en prestacion
de servicios sanitarios. Contamos con expertos de prestigio

internacional en el &mbito biomédico y con un gran equipo..

MEDICO/A URGENCIAS

Ubicacion CORDOBA(Espaﬁa) Vacantes 1

Resumen

HOSPITAL QUIRONSALUD CORDOBA precisa incorporar FACULTATIVO/A DE URGENCIAS que se encargara
de asistir a los pacientes con el fin de proporcionar un servicio integral a los mismos y asegurar el
restablecimiento, mantenimiento y promocién de la salud conforme a los estandares de calidad asistencial

y a las normas internas establecidas.

Requisitos

- Se debera aportar titulacion de Medicina homologada, MIR, Especialidad en MEDICINA FAMILIAR Y
COMUNITARIA y al menos 1 afios de experiencia como MEDICO/A en Servicio de URGENCIAS
HOSPITALARIAS:

- Buscamos profesionales con competencias de organizacién y trabajo en equipo. Con una clara
orientacién a las personas y con vocacion de desarrollo.
- Se valorara estar acostumbrado a trabajar con sistemas de gestién de calidad e indicadores de medicion

de procesos.


https://empleo-grupoquironsalud.talentclue.com/node/85981262/70765004
http://www.quironsalud.es

Secciones Informativas

Dossier de Prensa

EL ADELANTADG:
@ Torte ve Tastilla

El Dia

de Segovia



https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/
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Ségovia sufre la mayor falta
de médicos de la region

Un estudio del consejo colegial de la comunidad, presentado por Graciliano Estrada, muestrala sangriade
profesionales existente y advierte que Castillay Ledn necesitara contratar casi 5.000 sanitarios en una década

P.BRAVO
SEGOVA

nas La provincia de Segovia pade-
celamayor carenciade médicosen
activo de Castillay Le6n, un pro-
blemaqueseagravard enlos proxi-
mos afios sidesdelas administra-
cionesnoseafrontauna estrategia
dereposicidnque puedainvertirla
dindmicaactual porlaquesejubi-
lan més profesionales que los que
se incorporan a los servicios. Los
efectos de las préximas jubilacio-
nestendrén especialincidenciaen
el medio rural.

Castilla y Ledn tiene en 2022
unatasade451 médicos porcada
100.000 habitantes, que sesupera
en Soria, Valladolidy Salamanca,
pernonoalcanzan Ledn, Zamora,
Palencia, Burgos, Avilani Segovia,
siendo éstatiltimalamésbaja, con
339, Estaesunaradiografiaquese
mantiene con algunasvariaciones
numéricas enlos Gltimos tres afios
periodo en el que se ha centrado
el estudio‘Demografiamédicade
Castilla y Ledn’ elaborado por el
Consejo de Colegios de Médicos
de Castillay Leén (CCOMCYL),
con ladireccién del presidentedel
Colegio de Segovia, Graciliano Es-
trada Trigueros.

Elestudiohasido presentadoes-
te viernes en las Cortes regiona-
les por el presidente del Consejo
regional, José Luis Diaz Villarig,
acompaifiadoporel responsablede
laentidad colegial en Segovia, Gra-
ciliano Estrada Trigueros, en un
actoque reuni6 al consejerode Sa-

- nidad, Alejandro VAzquez, yal pre-
_ sidentedelas Cortes, Carlos Pollan.
 Eldocumento realiza un diag-
nésticodelaprofesion médicaenla
comunidad, dando asf continuidad
al informe de 2019. Retine desde
grandes datos, a los més concre-
tos, estratificados por sexo, espe-
cialidad, edad y otros ftems para
dar una visién global que permite
analizar en profundidad la situa-
cibn demogréficamédica delare-
gibny concluye evidenciandolane-
cesidad dealcanzarun gran pacto
porlaSanidad anivel autonémico,

“enlaintencién deencauzarlavia--

bilidad que requiere este pilar de
nuestro estado del bienestar”, se-
gin sefialan desde el CCOMCYL.

Del estudio dirigido por el doc-
tor Estradase extrae quelos médi-
cosmayoresde 65 afios quesiguen
ejerciendo hastalos 70y un mayor
nimero deresidentes queestudian
laespecialidad en CastillayLeén,
los conocidos como MIR, logran

José Luis Diaz Viltarig (derecha) y Graciliano Est

“salvar la sangria” de falta de fa-

cultativos en la Comunidad, don-
de sélo en médicos de familia hay
10 menos por 100.000 habitantes
quehacetresafios, 38 enelcasode
provincias como Soria.

Con todo,el mimero demédicos
activos por habitante, provinciay
especialidad no es homogéneo, lo
que pone “enentredicholaequidad
del acceso ala asistencia sanitaria
publicaenlaComunidad”,ysupone
“un agravio comparativo de unas
provincias con otras, untrato dis-

" criminatorioasus ciudadanos”, ha

planteado Diaz Villarig.
“Méisquecarenciageneralizadade
médicossilahayenalgunasespecia-
lidades; hay una distribucién irre-
gular nobasadaendatos objetivos”,
haafiadido Villarigenlaexposicién
ofrecida en Valladolid este viernes.

da Trigueros p

Lafotografiadelosmédicoscolegia-
dosenlaComunidaddejaquehayun
0,8 porcientomasdeMIR; hastael
10,2 por ciento del total; un 3,1 por
ciento menos del grupo de activos,
con el 69 por ciento, y un aumento
de los jubilados, un 2,3% mas que
enel 2019 con el 20,8 por ciento del
total. Mientrasen 2019 ¢l 5,9% pro-
longabasuvidaactiva, actualmente
lohacen el 11,3%.
Enladindmicatemporal destaca
undato porencimadetodos, como
esqueel 46% delosmédicosenacti-
votienenmésde 55afios, pero pro-
vincias como Soria, Palencia, Leén
0 Zamora superan ese porcentaje.
Lamediadeedad delos facultativos
en activo es de 51,5 afios, sibienla
mitad de ellos tiene 53,4 afios. Di-
choesto, lascifrasnossefialanquea
lolargodelaproximadécadadebe-

Feminizacion de la profesion

Laprofesién médicamuestrauna
dindmicaclaradefeminizacién,
que “noes nadamalo’, niun “pro-
blema”, sinouna “circunstancia”,
ateneren cuenta, segin el presi-
dente del Consejo de Colegiosde
Médicos de Castillay Ledn, José
Luis Diaz Villarig.

La previsién a 10 afios es que
dos terceras partes de los médi-
cos en activo serdn mujeres. El

informe 2019-2022 concluye que’

esta circunstancia debe tenerse
en cuenta a la hora de la plani-
ficacién de los recursos huma-

nos, ya que condicionard, junto
con otras variables, lanecesidad
de efectivos.

En este sentido, Diaz Villarig
reclamé ayer al Gobierno de Es-
paiia soluciones al impacto que
tendré sobrelas plantillas de es-
tos profesionales las medidas po-
liticas queadoptaenrelacidnala
mujer, comolas bajas por mens-
truaciones dolorosas, asi como
sobre la conciliacién de la vida
familiarylaboral, querecalcéson
“positivas”yapoya, peroque tie-
nen “consecuencias”.

1 el estudio 'Demografia médica’.

ICAL

ranjubilarseen Castillay Le6ncasi
5.000 profesionales(4.928)y “aten-
diendo a estos niimeros, la reposi-
cién de profesionales por el relevo
laboral serdinsuficientedecaraala
préxima décadaen especialidades
como Médicode Familia, Geriatria
oCirugiaGeneral”, advierten desde
el Conscjo de Colegios de Médicos
deCastillay Leén.n

Cambio de
estrategia para
captar MIR

ElconsejerodeSanidad, Ale-
jandro Vazquez, buscard otra
estrategiaparatratarquelos
médicosinternos residentes
que terminan su formacion
deespecialidad, sequedenen
Castillay Ledn, después de
queseofertaran 313 contra-
tosysecubrieran 74 en toda
la Comunidad.

Vizquez, que compareci6
junto al presidente del Con-
sejo de Colegios de Médicos
de Castillay Leén, José Luis
Diaz Villarig, admitié quela
valoracién del plan de reten-
ciéndeprofesionales no pue-
de ser “satisfactoria”.

Antes de la presentacién
delestudio ‘Demografia mé-
dica en Castilla y Leén’, el
consejero también indicé que
laConsejeriade Sanidadvaa
tomar medidasdereorgani-
zacién delaasistenciasanita-
riaconelfindegarantizarla
atencidénalapoblacién conla
“mayor proximidad posible”,
ante el déficit de médicosen
la Comunidad, Segiin expli-
c6 Vizquez, sudepartamen-
to, escuchalasdemandas de
lapoblaciénydaralas expli-
caciones convenientes, pero
recalcé que tendrd que tomar
medidas parareorganizarla
asistendiaantelafaltade pro-
fesionales. -

BERNVY PE £O
5 P OUNIO

@ @

[ain] @Al Castta
0L

28] 3 m vy |

IV MARCHA
" SOLIDARIA
¢ ©  POR EL AUTISMO

[ex M A8Rges ..%@ =Q



iy

6 |SEGOVIA

SABADO, 4 DEJUNIODE2022 EL ADELANTADO DESEGOVIA

La Facultad de Educacion
celebra la graduacion

de la IV promocion del
programa conjunto de
Primaria e Infantil

E.A.

SEGOVA

sanLaFacultad de Educaciénde
la Universidad de Valladolid en
el Campus Marfa Zambrano de
Segovia celebrard hoy sibado,
4 de junio, el acto de gradua-
ciéndelalV Promocién del Pro-
grama de Estudios Conjunto de
Grado en Educacién Primaria
y Grado en Educacién Infantil.

Elactocomenzardalas18,30
horas en el Salén de Actos del
Campus con la presencia del vi-
cerrector del Campus dela Uni-
versidad de Valladolid en SE-
govia, Agustin Gareia Matilla,
yla secretaria académica dela
Facultad de Educacién, Cristi-
naVallés Rapp, asi como padri-
nos, familiares delosegresados,
profesorado que durante estos
cuatro afiosles haacompanado
ylos propios 35 estudiantes que
se gradiian,

La promocién ha elegido co-
mo madrinas de la ceremonia
a las profesoras Cristina Gil
Puente y Cristina Hernédndez
Castellé. Por parte de los estu-
diantes Marina Tai Gil Vallejoy
Cristian Arranz Hernanz, serd
el dito encargado deleer ¢l dis-
cursoy trasmitir el sentimiento
delos graduados.

El calendario de graduacio-
nes continuard el dia 17 de ju-
nio, jornada protagonizada por
ladécima promocién del Grado
en Educacién Infantil y un dia
después, el 18 de junio, recibi-

rén sus diplomas y bandas los
integrantes de la décima pro-
mocién del Grado en Educacién
Primaria.

NORMAS DEPERBMANENCIA
El pleno del Consejo Social de
la UVa ha aprobado las nuevas
Normas de Progreso y Perma-
nencia de los Estudiantes dela
Universidad de Valladolid que
entraran en vigor a lo largo del
préximo curso 2022-2023y que
regulan el paso por la univer-
sidad de los estudiantes de ti-
tulaciones oficiales de grado y
madster.

La normativa explica que el
tiempo en que un estudiante
puede realizar estudios en la
Universidad de Valladolid se
medird en unidades de perma-
nencia, siendo el niimero méxi-
mo de unidades de permanen-
ciaigual aldoble del nimero de
cuatrimestres de que conste el
titulo.”

Detalla que cada curso que
cl estudiante esté matriculado

a tiempo completo consumiré-

dos unidades de permanencia,
mientras que cada curso en régi-
men atiempo parcial consumira
unaunidad de permanencia. En
el casodelos programas de do-
ble titulacién oficial, el niimero
méximo deunidades de perma-
nenciaserd el doble del niimero
de cuatrimestres contemplados
paralaconsecucién del progra-
ma de doble titulacién. a

FAAN L e b T W

El Hospital General no ha sufrido ningdn

a 2. =

T

deceso relaclonada con el covid desda el 22 de mayo.

Segovia registra una
muerte en residencia y

111 casos mas de covid

El Hospital General sigue libre de decesos y con la UCI sin pacientes con
coronavirus mientras en planta se atiende a 14 afectados por lainfeccién

P.B.
SEGOVA

saa LaJuntade Castillay Leén ha
notificadolamuertede una perso-
na con covid-19 confirmado, esta
vez ocurrida en una residencia de
mayores de la provincia, &mbito
que hasufrido la pérdida de 451
residentesdesdeeliniciodelapan-
demia, incluyendo los fallecimien-
tos sufridos en estos centros asis-
tenciales y cn ol Hospital General.
Ademés, cuatroresidentes perma-
necen en estos momentos en ais-
lamiento preventivo sinsintomas.

Lasituacién en el Hospital Ge-
neral es de cierta normalidad. E1
niimero de ingresados ha crecido
levementedesde el martes tras pro-
ducirsedosnuevosen planta, hasta
un total de 14 pacientes con diag-
nésticocovid hospitalizados, frente
alos12delmartes. La UCI, sinem-
bargo, se ha vuelto a vaciar de en-
fermos covid. Desde el primer dia
dejunio hasta al menos el informe
recogidoayeraprimera horanohay
pacientesen estadocritico. Los pa-
cientesingresadosenplantatienen
entre 48 y 92 afios, arrojando una
edad media de 78 afios. Cuatro de
los catorce llegaron al hospital por
otracausaajenainicialmenteal co-
ronavirus perodieron positivoenla
prueba de deteccién de esta infec-
cién. Elritmodeingresossemueve
entre unoytresaldia, conjornadas

sin ninguna entrada, Ademés, los
equiposdel hospital segovianohan
entregadosietealtas desdecl pasa-
domartes 31demayo. Afortunada-
mente, el Complejo Asistencial va
sumando dfas sin sufrirla muerte
de pacientes con covid. La iltima
se comunicd el 22 de mayo.

Por otra parte, Segovia ha regis-
tradoun totdl de 111 casos de covid
enlosltimos tres dias, desdeel pa-
sadomartes, fechadelaanteriorac-
tualizacién delasituacién epidemio-
16gica en la Comunidad. Del total,
34 contagios han sido detectados
en las (ltimas 24 horas, y se han
declarado ademés tres brotes acti-
vosdelaenfermedad, con 55 casos
vinculados a estos focos.

Conestosdatos, laincidenciaacu-
muladaen 14 diasentremayoresde
60afiosbajade 537a 504 casos por
100.000 habitantes, mientras que
ensietediaslatasacifrasubea258
casos, frente alos 221 del martes;
ambesindicadoresennivel deries-
go ‘medio’.

CASTILLAYLEON

Oncepersonashan fallecido porco-
viden Castillay Leén desdeel pasa-
do martes, diez de ellas en hospita-

Tesyunaenresidenciasde mayores,

enunode los datos mas bajosdelas
tiltimas semanas, yaqueen laante-
rior, en el mismolapso, las muertes
fueron 24.

Seginlos datos ofrecidos porla
Consejeria de Sanidad, las muertes
enloshospitalesdesdeel martesse
han producidoenlas provinciasde
Avila (1), Burgos (2), Palencia (1),
Salamanca (1), Soria (1), Vallado-
lid (8) y Zamora (1).

Encuantoalosnuevos casosno-
tificados, Castillay Ledn hasuma-
do 2.253 casos en los dltimos tres
dias, con 854 soloenlas(iltimas 24 .
horas. Porotrolado, desde el mar-
tes,untotalde 201 personashanre-
cibido el alta hospitalariahastaun
total de 44,524 desde que comen-
26 la crisis sanitaria. Este viernes
habia 410 hospitalizados por covid
en los centros sanitarios piblices
delaComunidad, 58 menosqueel
martes, con 385 en planta, 51me-
nos que hace tres dias, y 25 en las
ucis, dos menos.

La incidencia covid ¢n los ma-
yores de 60 afios ha pasado de 736
casos por.100.000 a dos semanas
a 648 desde el martesy de 300 a
291asietedias, segtinlos datosdel
portal detransparencia. Los hospi-
tales de Salamanca, Segoviay Za-
morano tienen pacientescoviden
sus camas de criticos, conocho en
elcasodeLeén en el otroextremo;
en plantalos datos de hospitaliza-
dos por coronavirus oscilan entre
los 50 de Burgos ylos 49 de Leén
y los dos del hospital de Medina
del Campo. s
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Segovia tiene 379 médicos por cada cien mil
habitantes, la ratio mas baja de la comunidad

Un nuevo estudio de
los Colegios Oficiales
recoge la pérdida de
cuarenta facultativos
en la Atencién Primaria
en los Ultimos tres afios

CESAR BLANCO

i3

SEGOVIA. Los datos delatan la
«discriminacién» que sufren al-
gunas provincias de la comuni-
dad auténoma en la gestién y
provision de personal médico,
Las cifras sefialan ademas que
son los territorios menos pobla-
dos y con vecindades mas dis-
persas los mds damnificados. El
presidente del Colegio Oficial de
Segovia, Graciliano Estrada, es
quien califica asi, con esta gra-
vedad, el déficit de profesiona-
les que lastra el desempenio asis-
tencial en el sistema piblico. E1
representante provincial del co-
lectivo galeno se ampara en los
nuameros, frios y objetivos, pero
altamente esclarecedores. A fe-
cha de febrero de este mismo
anio, la tasa de médicos activos
por cada 100.000 habitantes era
de 379 facultativos, un 4% que
en 2019.

Traducido a términos contan-
tes y sonantes, hace tres afios
-pocos meses antes del estalli-
do de la pandemia del corona-
virus que hizo saltar las costu-
ras del sistema sanitario publi-

- co en la provincia— trabajaban

en los centros de salud, consul-
torios locales y Hospital Gene-
ral 395 médicos por cada cien
mil habitantes. Dieciséis mas
que en febrero de este mismo
curso. Si se toma como punto de
partida un padrén oscilante alo
largo del trienio de entre 153.000
y 154,000 personas, el colecti-
vo estaba compuesto por casi

.

{a médico del consultorio de Valseca atiende a un paciente durante la pandemia del coronavirus. a. oz Torre

600 activos médicos cuando
irrumpio la crisis sanitaria glo-
bal desatada por la covid-19.
El presidente colegial hace las
cuentas, extrapola la reduccion
de profesionales a las cifras del
padrén y lamenta la pérdida de
unos veinticuatro galenos entre
los ejercicios 2019 y 2022 en el
conjunto de todos los niveles

asistenciales, tanto en Primaria
como en Especializada,
«Tenemos el peor dato de la
regién», se queja Graciliano Es-
trada sobre la carencia de mé-
dicos que padece la sanidad se-
goviana desde hace afos. El res-
ponsable del Colegio Oficial se
remite a la actualizacién del es-
tudio demogréfico que radiogra-

fia las dotaciones provincia a
provincia. Los nimeros recaba-
dos y publicados en la investi-
gacion revelan una serie de con-
clusiones. Entre ellas, Gracilia-
no Estrada se detiene.en la es-
casez de galenos que padecen
algunos territorios, como Sego-
via, que es la que mads acusa el
déficit en el computo de Casti-
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1llay Ledn, tal y como acredita el
dato de la ratio de médicos por
habitantes.

La equidad, «en entredichon
El maximo representante de la
institucion colegial hace suyala
deduccion que hace el informe,
en el que se compara el estado
de plantillas en enero de 2019
con el que registraban en febre-
ro del presente curso. «El niime-
ro de médicos activos por habi-
tante y provincia no es homogé-
neo, cuestién que pone en en-
tredicho la equidad en el acce-
so a la asistencia sanitaria pi-
blica en lacomunidad», apunta el
andlisis presentado ayer en las Cor-
tes de Castilla y Ledn, acto en el
que participd Estrada junto al pre-
sidente del Consejo de Colegios
Oficiales de Médicos de Castillay
Ledn, José Luis Diaz Villarig.

El responsable autonémico cri-
tico «el agravio comparativo» en-
tre territorios de la regién al brin-
darse un «trato discriminatorio»
a la poblacién en relacion con la
cobertura asistencial que presta el
entramado sanitario piblico. En
esta linea, también se quejé de
que el ejercicio de la medicinaes
«mas complicado» en unas zonas
que en otras, segun informa Ical.

Graciliano Estrada compartey
coincide en el diagndstico que da
Dfaz Villarig. El envejecimiento
progresivo de las plantillas que-
darefrendado en el estudiode la
demografia médica. A pesar de
que el andlisis pone de manifies-
to que la provincia segoviana pre-
senta el personal mas ‘joven’, el
presidente de la representacién
profesional subraya que «siguen.
siendo plantillas muy mayores».

Falta derelevo generacional

La media de edad en el conjunto
de la comunidad auténoma es de
53,4 aios, la misma que en ene-
ro de hace tres afios. En Segovia
se observa un leve rejuveneci-
miento al pasar de 52,9 a 52,3
afios en la medicion de la media
de edad. El presidente colegial ar-
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9,3%
&

9,5%

de los médicos activos en el

conjunto de la provincia han
cumplido ya los 65 afios.

ol v =
BN < F
113 f
médicos de Familia por cada

cien mil habitantes es la ratio
actual en Atencién Primaria,

afios es la edad media de los
médicos que trabajan en la sa-
nidad piiblica provincial.

guye que esta circunstanciaesla
consecuencia de «la retirada por
jubilacién de médicos y de que
hay bajas que no se han sustitui-
do», y no tanto porque haya en-
trado savia nueva en el sistema
sanitario publico.

La falta de relevo generacional
que se deducia del estudio demo-
grafico elaborado tres afios atras
se acentda ahora. Y es que hay
un dato que agrava la preocupa-
cién que ya exhibia la profesién
desde hace tiempo. Graciliano
Estrada subraya que, en el cém-
puto de Castilla y Ledn, la canti-
dad de facultativos que han cau-
sado baja de la prictica activa por
haber alcanzado la edad legal es-
tipulada para dejar el puesto de
trabajo se ha duplicado durante
los tltimos tres aios.

En el caso de la provincia se-
goviana, el andlisis hecho pdblico

por los Colegios Oficiales de Mé-
dicos de la comunidad desvela
que €l grupo que no ha colgadola
bata y que continta trabajando
tras cumplir los 65 afios repre-
senta practicamente uno de cada
diez profesionales, practicamen-
te el doble que los que habia a co-
mienzos de 2019. Si el estudio
etario se circunscribe a los gale-

‘nos colegiados, la proporcién se

dispara, ya que en lo que respec-
taalaentidad segoviana, uno de
cada cuatro estd jubilado, cinco
puntos mds que tres anos atris.

Primer nivel asistencial

Por el contrario, la poblacién de
facultativos activos que estd ins-
crita en el Colegio Oficial de Mé-
dicos de Segovia desciende en
el mismo periodo de tiempo, pa-
sando de representar casi el 7056
a suponer el 659%. Solo Salaman-
caregistra una proporeién me-
nor. Los residentes que comple-
tan su formacién apenas supe-
ran el 9% .de todos los colegia-
dos en la provincia.

El problema de plantillas mer-
madas es més acuciante en el
primer nivel asistencial. La
Atencién Primaria que prestan
los centros de salud y consulto-
rios locales se ha dejado por el
camino de los dltimos tres afos
unos 40 médicos de Familia, cal-
cula el presidente colegial al
aplicar la tasa de galenos por
residentes, De estar por encima
del promedio regional en 2019
ha pasado a estar por debajo,
con una ratio de 113 médicos
de cabecera por cada cien mil
habitantes, cuando antes de la
pandemia eran 140.

@ mMéasinformacién
enlapdgina 12

Mds mujeres que
hombres colegiadas
en Segovia

Uno de los aspectos que reco-
ge el estudio demogrifico de la
profesién médica presentado
ayer en las Cortes de Castillay
Leon es el aumento de las pro-
fesionales que trabajan en el
sistema sanitario piblico.
Cada vez hay mas mujeres en
las especialidades hospitala-

riasy en centros de salud y
consultorios. La paulatina fe-
minizacién del ejercicio de la
medicina se concretaenla
provincia de Segovia en que el
informe indica que hay muje-
res que hombres que actual-
mente estan en colegiadas. Se
ha dado la vuelta a la tortilla
en los tltimos tres afios. En
2019 el porcentaje de faculta-
tivas inscritas era del 49,3% y
este pasado febrero habia as-
cendido al 50,7%
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Graciliano Estrada (izq.) y José Luis Dl'az‘ Glla;ig. en la presentacion ayer del estudio. mrian cHAcEN-ICAL

«De la sangria de profesionales en Primaria
viene el aumento en las listas de espera»

El presidente del Colegio
Oficial de Médicos de
Segovia, Graciliano
Estrada, reclama que
«no se use la sanidad
como arma arrojadizan

C.B.E.

sEaoViA. El presidente del Cole-
gio Oficial de Médicos de Sego-
via, Graciliano Estrada, atisba
un horizonte para la profesion
con mds sombras que luces tras
digerir los resultados recabados
por el estudio demografico del
colectivo en la comunidad auté-
noma. El también jefe del servi-
cio de Neumologia del Hospital
General hace varias lecturas de
los datos arrojados por la inves-
tigacién. La principal es que la
escasez de galenos que acusan
tanto el primer nivel asistencial
como el dmbito de la atencién
especializada «perjudica sobre
todo a los ciudadanos».

Los mayores damnificados de
que haya falta de médicos son
los usuarios de la sanidad pt-
blica. Estrada deduce que en esa
escala de efectos colaterales, el
segundo nivel de danoes lo sufre
la Atencién Primaria y los facul-
tativos que trabajan en los cen-
tros de salud y consultorios. Gra-
ciliano Estrada concluye que «de
la sangria de médicos en Prima-
ria vienen los aumentos de las
listas de espera».

Elrecorrido que hace en su
argumentacion es que, sino hay
suficientes facultativos en el pri-
mer nivel de la asistencia sani-
taria, los pacientes recurren a
las Urgencias en los complejos
hospitalarios. Sin embargo, solo
un porcentaje muy pequefio, en
torno al 5%, de quienes atajan
y contrarrestan la demora de
hasta una semana en ser vistos
por su médico de cabecera, que-
da ingresado. Ademds, en deter-
minadas especialidades la falta
de galenos y la no sustitucidn de

bajas también contribuyen a
alargar los retrasos, tanto en con-
sultas como a la hora de pasar
por el quiréfano. Es un efecto
dominé.

Asimismo, en clave mds local,
Estrada advierte de que Segovia
es «la segunda provincia de Cas-
tilla y Leon que mas médicos de
Primaria ha perdido» desde ene-
rode 2019, fecha del anterior
estudio demogréfico. El presi-
dente del Colegio Oficial sefiala
que, «en general, ha habidoun
agravamiento» del problema de
déficit de relevo generacional y
del envejecimiento de plantillas.
Los destellos que vislumbra el
responsable segoviano emanan
de los «indices de reposicién,
que son mejores este 2022 que
hace tres anos»,

Ademas de reivindicar un pac-
to por la sanidad, Estrada de-
manda que su gestion salga de
las lides politicas y que «no se
use como arma arrojadiza» por
parte de los partidos.
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Los servicios de Urgencias perderén
el 41% de su plantilla en 15 aiios

Los 603 médicos

que han retrasado

su jubilacién han salvado
durante tres afios

la carencia de personal
asistencial en la regién

ANA SANTIAGO

&
VALLADOLID. La prolongacién de

la vida activa de médicos en edad
de jubilacidn ha resultado un par-

che que ha salvado una grave si-

tuacién de carencia de profesio-
nales poco mas de un par de afos
ylo hard alguno més; pero tal me-
dida no revierte la situacion de
un problema grave y real: el de
la carencia de médicos y la falta
de planificacién y soluciones, el
del déficit de entrada de nuevo
personal y la sangria del vetera-
no.

El sistema asistencial de Cas-
tillay Leén ha mantenido cierto
equilibrio en los ltimos anos,
incluso ha crecido en su nime-
ro de facultativos discretamen-
te; pero lo ha hecho a base dela
prolongacién de la vida activa de
los jubilados. Entre 2019 y prin-
cipios de 2022, los médicos ac-
tivos en la comunidad por cada
cien mil habitantes han pasado
de 447 a 451; pero tal sostenibi-
lidad la han facilitado los 603 mé-
dicos que, con mds de 65 aiios,
han seguido trabajando -la le-
gislacion lo permite hasta los 70,
una proporcion que se ha dobla-
do. Mientras en 2019, el 5,9%
prolongaba su vida activa, actual-
mente estdn en ello el 11,3%.
Pero tal posibilidad, aunque se
siga tirando de ella, no deja de
ser un pequeiio apaiio, que fun-
ciond peor durante la pandemia,
y que no solventara las graves
carencias de profesionales en los
Pproximos anos.

Es este uno de los principales
datos que pone sobre la mesa el
nuevo estudio demogréfico de la

SCelRREs

EL SUPLEMENTO
DE LA CULTURA

Tortede Castilla

profesion del Consejo de Cole-
gios Oficiales de Médicos de Cas-
tilla y Leon y que ha visto la luz
en las Cortes en su actualizacién
con respecto al de hace tres anos.
Una presentacién de la mano del
presidente de la organizacién au-
tondmica, José Luis Diaz Villa-
rig, y del responsable director del
estudio, Graciliano Estrada, pre-
sidente de la organizacién cole-
gial segoviana.

La Medicina de Familiay Co-
munitaria, que es la especialidad
mas numerosay acapara el 27%
de los facultatives, es donde més
deficiencias de profesionales se
registran dado que ha sufrido una
pérdida de diez efectivos por cada
100.000 habitantes en tres afios,
pasando de los 129 a los 119. Esto
hace que se anuncien seis u ocho

anos en los que serd «muy difi-
cil» compensar la salida de pro-
fesionales, hasta que las medi-
das adoptadas u otras surtan
efecto. Ademds, son la cantera
de las plantillas de urgencias.
La distribucién etaria del total
de médicos en activo de la comu-
nidad adopta la forma de pira-
mide invertida lo que «es muy
mala sefal de cara al futuro in-
mediato» y existe un colectivo de
edad, «de entre 45 a 55 afios, en
el que la pérdida de médicos no
se justifica solo por el cambio de
grupo etario», es decir, que pro-
bablemente sean médicos que se
estan trasladando a otras comu-
nidades, Por contra, entre los me-
nores de 35 afos hay una ligera
mejora, de 305 faculattivos més,
lo que supone pasar del 9,7% al

EN CIFRAS

4.928

médicos se jubilardn en los
proximos diez afios en la co-
munidad. _

34,4%

de los facultativos tienen entre
55y 65 afios y el 21,6% entre
45y 54.

12,3%, probablemente por éxi-
to de los programas de fideliza-
cidn. Con este panorama, las or-
ganizaciones colegiales sefialan
que deberian tomarse medidas
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para aumentar la base de la pi-
rdmide poblacional de médicos.

La carencia de médicos de Fa-
milia no solo amenaza la Aten-
cion Primaria, a la puerta de en-
trada de la comunidad, sino que
de esta especialidad se nutren
las Urgencias, todavia pendien-
tes de la posible creacién de una
nueva especialidad. El estudio
revela que el impacto de las ju-
bilaciones provocard previsible-
mente una reduccién en las plan-
tillas de estos servicios del 41%
en los proximos 15 afios. Y en Pe-
diatria habrd problemas funda-
mentalmente en los centros de
salud como, en realidad, ya los
hay ahora con muchos puestos
cubiertos por médicos de Fami-
lia a falta de especialistas en in-
fantil.

La dindmica de reposicion, en
realidad, ha mejorado ligeramen-
te en la comunidad, unas déci-
mas que permiten alcanzar una
media de 0,99 de reposicion; pero
hay ocho especialidades en ver-
daderos nimeros rojos. Ademas
de Familia, Geriatria, la Cirugia
Oral y Maxilofacial, Alergologia,

El presidente de la organizacién autondmica, José Luis Diaz Villarig, ayer en la presentacién del estudio en las Cortes. carvos espeso

Al menos el 64%

de los facultativos seran
mujeres en el afio 2031
dado que el 70%

de las graduadas lo son

A.S.

VALLADOLID. La profesion estd
¢laramente feminizada. El 57,2%
de los médicos son mujeres,
frente al 55,1% de hace tres afios
—por lo tanto, el 42,8% sonvaro-
nes, frente al 44,9-. El estudio
de los colegios oficiales estima

que, en 2031, con la misma ten-
dencia, la proporcién femenina
alcanzara el 63,7%. No obstan-
te, el presidente del Colegio de
Segovia, Graciliano Estrada, des-
taco que el porcentaje de alum-

nas de las facultades es del 70%, -

por lo que augurd que se supe-
raran dichas estimaciones.

En este sentido, el presiden-
te de la organizacion autonémi-
ca, José Luis Diaz Villarig, insis-
tio, recordando la polémica de
hace tres afios al presentar el
primer estudio, en que «la femi-
nizacién no es nada malo, nila

Reclaman medidas ante el impacto
sobre el personal de los nuevos derechos

conciliacién o la reduccion de
jornadas, es mds, lo defende-
mos; pero incide en la organiza-
cién», Por ello, reclamé al Go-
bierno de Espaia que cuando
implante medidas que afecten
en definitiva a contar con me-
nos horas de trabajadores, ofrez-
ca también soluciones al impac-
to que tendré sobre las planti-
llas de estos profesionales, ta-
les como las politicas que adop-
ta en relacion a la mujer, como
las bajas por menstruaciones
dolorosas, asi como sobre la con-
ciliacién de la vida familiar y la-

boral, que insistio «son positi-
vas»; pero tienen «consecuen-
cias»,

Otro aspecto de importancia
en la demografia médica esla
edad media de los facultativos,
la mayor de Espana, con uname-
dia de edad de 53 ,4.

En relacion a la situacién del
resto del personal, el estudio in-
dica que han crecido un 0,8%
los médicos en formacién MIR
(Médico Interno Residente) en
tres anos, pasando del 9,4% al
10,2% de todos los colegiados,
mientras que los que estdn en
activo se han reducido un 3,1%,
pasando del 72,19% al 69%.

De la misma forma crecen un
2,3% los que se han jubilado,
porque eran un 18,5% hace tres
anos, frente al 20,8% de la ac-
tualidad
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LAS FRASES

José Luis Diaz Villarig
Presidente Consejo de Médicos
«No se entiende la
ausencia de Por Avila,
Soria YAy UPL,
territorios muy afectados
por las carencias»

Graciliano Estrada
PresidentadaSegoviz

«Los datos indican que se
han ido médicos de entre
45y 55 afios en plena
madurez profesional»

Alejandro Vazquez
ConsejerodeSanidad

«El estudio nos servira
de herramienta para
reorganizar la asistencia,
es fundamental para la
gestion»

Andlisis Clinicos, Medicina del
Trabajo, Legal y Forense e In-
munologia. En el lado opuesto
hay especialiaddes como On-
cologia Médica con un supera-
vitde 6,15 o Neurofisiologia Cli-
nica (5,8), Cirugia Tordcica (5),
Aparato Digestivo (3,46), Ciru-
gia Pedidtrica (3,33) o Cardio-
vascular (3,33) e Intensivistas
(2,97), entre otros, donde sobra
reposicion.

La sanidad publica de Casti-
lla y Ledn perderé, en conjun-
to, 4.928 médicos en diez afios,
unos seiscientos en la mitad de

ma inmediata los retos que nos
manifiesta la demografia mé-
dica, con una planificacion co-
rrecta, que aborde todas las cau-
sas, con la participacion de los
profesionales, Es necesario un
nuevo Plan de Ordenacién de
Recursos Humanos de Castilla
y Ledn que lo haga atractivo
para los profesionales y segu-
roy de calidad para los pacien-
tes»,

Asl, apuntd «creemos que es
necesario mejorar su financia-
cion, fomentar la estabilizacion,
fidelizacién y atraccion de pro-
fesionales para lo que es im-
prescindible un pacto por la sa-
nidad. De no ser asi creemos
que el sistema tal y como hoy
lo conocemos serd inviable»,

Faltade equidad
Los responsables del informe
insistieron en la falta de equi-
dad y en que la situacién por
provincias y especialidades no
es homogénea en la comuni-
dad, si bien pidieron una pla-
nificacién «correcta», critica-
ron la falta de politicas que pa-
liaran esta situacién anuncia-
da desde principios de siglo.
Diaz Villarig afed a los repre-
sentantes de formaciones, vin-
culadas a provincias con estos
problemas, como Por Avila, So-
ria YAy UPL, que no asistieran
a la presentacion del informe
sobre la situacién de los médi-
cos, que recaled es «politica
pura y dura», Y aludié en que
eran las zonas, sobre todo So-
ria, con mayores porblemas.
Por su parte el consejero de
Sanidad, Alejandro Vazquez,
explico que el estudio serviria

este tiempo. de herramienta en gestién y que

Por todo ello, repasé Villarig, la escasez de facultativos exi-
«es fundamental abordar de for-  gird una reorganizacion.
Sacyl solo cubri6 74 brieran 74 en toda la comu-
defos 313 contratos ;lfz’idz:ltez admitié que la valo
que ofrecié racién del plan de retencién

) de profesionales no puede

El consejero de Sanidad, Ale- | ser «satisfactoria» e indicé
jandro Vazquez, buscara que se analizard lo sucedido
otra estrategia para tratar de | paraver lo qué ha falladoy
que los médicos internosre- | plantear otra «estrategia»,
sidentes que terminan se con el objetivo de que los re-
queden en Castilla y Ledn, sidentes que terminen su
después de que se ofertaran | formacién se queden en Cas-
313 contratos y solo se cu- tilla y Ledn.
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Castilla y Leén registra
47 fallecimientos por covid
durante la Gltima semana

La cifra de contagios
desciende hasta 4.276,
una caida del 15,3%

en comparacion

con el viernes anterior

EL N ORTE

VALLADOLID. Castilla y Ledn re-
gistré en la ultima semana 44
nuevos fallecimientos por covid
en los hospitales frente a los 67
contabilizados en la anterior, a
los que hay que sumar otros tres
en las residencias de la comuni-
dad. Ademds, se registraron
4,276 nuevos casos, cifra que su-
pone una caida del 15,3% fren-
te alos 5.051 anotados entre los
dias 20y 27 de mayo y un des-
censo del 39,1% frente alos 7.030
contabilizados en la semana del
13 al 20 de mayo, segiin los da-
tos de la Consejeria de Sanidad,
informa Ical,

En los dltimos siete dias, los
centros hospitalarios de Valla-
dolid registraron el mayor nu-
mero de muertos con covid-19,

" con diez, seguidos de los de Le6n,

con nueve. Completaron el lista-
do Salamanca y Burgos (cinco,
en cada caso); Avila, Palenciay
Soria (cuatro, cada uno) y Zamo-
ra (tres). Segovia fue la tinica pro-
vincia sin nuevas muertes. A esas
defunciones hay que afadir los
tres dbitos acaecidos en las re-
sidencias de la comunidad en la
1ltima semana.

Contagios por provincias
Desde el inicio de la pandemia,
los fallecimientos por covid con-
firmado en los hospitales de Leén
sumaron 1.573, seguidos por los
de Valladolid (1.564), Salaman-
ca (1.089), Burgos (1.007), Pa-
lencia (633), Zamora (608), Avi-
la (488), Segovia (428) y Soria
(341).

En cuanto a los nuevos conta-
gios, en la Gltima jornada se no-
tificaron 727, 606 de ellos diag-
nosticados el dia anterior. En ca-

beza se situaren los 159 notifi-
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Acceso al centro de salud Campo Grande. eArLos EspEso

cados en Valladolid, los 141 de
Salamanca y los 102 de Ledn. Por
debajo de la centena se coloca-
ron Burgos (78), Avila (73), Pa-
lencia (53), Soria (48), Zamora
(35) y Segovia (34).

Los brotes activos en ambitos
vulnerables volvieron a aumen-
tar ligeramente desde el pasado
martes, al pasar de 56 a 58, aun-
que la cifra es inferior a los 73
registrados hace una semana.
Salamanca acumula el mayor ni-
mero con 15y 284 casos vincu-
lados. Por detras se sitia Valla-

EN CIFRAS

727

nuevos contagios se produje-
ron en la ditima jornadaenla
comunidad

dolid, con 13 brotes y 210 casos
asociados, Avila (seis y 97), Bur-
gos (seis y 190), Soria (cinco y
123) y Zamora (cincoy 177). Con
tres brotes figuran Leodn (36 casos
vinculados) y Segovia (55) y con
dos, Palencia (59 positivos).

A dia de hoy, las residencias
de Castilla y Ledn acogen a
44,939 personas, con una mor-
talidad acumulada desde el inicio
de la pandemia de 25.334 falle-
cimientos, de los que 3,299 fue-
ron con covid confirmado y otros
1.105 acaecieron en personas
con sintomas compatibles con el
virus. Los infectados en estos
centros suman, desde el inicio
de la pandemia, los 28.955, de

* los que 28.344 superaron la in-

feccién, Actualmente, estas ins-
talaciones cuentan con dos per-
sonas aisladas con sintomas
compatibles y otras 153 en ais-
lamiento preventivo sin sinto-
mas.
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La tercera vacuna anticovid
llega al 3% de la poblacién y
la cuarta se prevé para otoiio

El nuevo refuerzo, que ya
ha llegado a personas
vulnerables, serd el
primer recuerdo para
muchos vacunados

ANA SANTIAGO

VALLADOLID. La campaiia vacu-
nal frente al coronavirus fue todo
un éxito en Espafiay, en particu-
lar, en Castilla y Leon con cober-
turas del 99% en los grupos eta-
rios que superan los sesenta anos
y por encima del 85%, con sus ex-
cepciones, en otros. La pauta com-
pleta ha llegado a una media del
89,46%, pero el refuerzo se ha vi-
vido con mayores reticencias.
Aungque buena parte de la po-
blacién no se ha inyectado este
plus de inmunizacién por no es-
tar indicada poruna infeccién en
la fecha que correspondia, hay
también muchas personas que
han optado por esperar mds para
una tercera dosis porque, ade-

-| mas, ha habido estudios contra-

dictorios al respecto y algunos
defienden mayores distancias
temporales para meter al cuerpo
un recuerdo para llame la aten-
cidén a su sistema inmunitario .
Han rechazado este refuerzo no
por ser antivacunas, algo muy
anecdético en la comunidad, sino
por considerar que son demasia-
das y mas en una época que coin-
cide con una pandemia a la baja
en sus datos de transmisién. Un
descenso de casos que ha veni-
do fundamentalmente de la mano
de estas campaiias de inmuniza-
cién, no obstante. Muchos espe-
ran yaala cuarta como su primer
refuerzoa la pauta completa.
Ademés, las variantes han cam-
biado més rapido que las vacu-
nasy los nuevos firmacos se acer-
cardn mds al coronavirus circu-
lante. Asi lo admiten fuentes de
Sanidad que defienden, no obs-
tante, ponerse esta tercera pau-
taincluso en las actuales fechas.
Lavacunacién no se ha frena-
do. Puede accederse alamisma,
sea la dosis que sea,a través de
la autocita en puntos concretos

en cada provincia que pueden
consultarse en el Portal de Sani-
dad. En Valladolid acogen esta
actividad Rondilla y Arturo Eyries,
ycuando se trata de menores, el
primer centro y Parquesol, Tam-
bién Medina del Campo o Pefia-
fiel disponen de oferta.

Aunque los castellanos y leone-
ses siguen vacundndose y, en par-
ticular, con la dosis de recuerdo
~3.126 en la regién la tltima se-
mana-realmente es a goteoy la
cobertura con este pinchazo de re-
cuerdo alcanza al 63,32% de las
personas inmunizadas (1.513.996).
Hay, por lo tanto, unos 625.252
personas que no han cumplido con
esta tercera propuesta vacunal.

¢Y para cuando la cuarta gene-
ralizada? Todo apunta a que des-
pués del verano llegard este nue-
vo recuerdo, adaptando la com-
posicién farmacéutica a la varian-
te circulante y pendiente del con-
senso entre Ministerio de Sani-
dad y comunidades, tras la
ponencia de vacunas.

En Espania, la cuarta dosis de
lavacuna anticovid estd indica-
da para las personas que tienen
mids de cinco afios y que han sido
sometidas a trasplantes de 6rga-
nos, terapias celulares CART-T o
quimioterapia o padecen inmu-
nodeficiencia. Sobre la posibili~
dad de administrary generalizar
la cuarta dosis en poblacién ge-
neral, a lo que Europa ya mostrd
su reticencia por considerar que
era demasiado pronto. Fuentes
consultadas apuntan al mes de
septiembre y, desde luego, en oto-
Tio para preparar un nuevo ‘ata-
que’ de la pandemia cuando vuel-
va el hacinamiento y la circula-
cién del coronavirus que favore- -
cen el frio y el invierno. Todo ello
considerando también que es
época de vacuna antigripal.

Las campaiias vacunales
seran homogéneas y
acordadas por el
Ministerio de Sanidad

y las comunidades

Descartado el caso sospechoso
de viruela del mono

EL NORTE

vALLADOLID, El Centro Nacional
de Microbiologia de Majadahon-
da (Madrid) informé ayer a la Di-
reccién General de Salud Pibli-
ca de la Junta de Castilla y Leén
que la PCR correspondiente al
caso sospechoso por viruela del

mono en la comunidad que se en-
contraba en investigacion, ha
dado resultado negativo a ortho-
poxvirus, por lo que ha quedado
descartado come caso de esta en-
fermedad. Es este el segundo caso
de sospecha descartado en la re-
gion. Castilla y Leén se mantie-
ne asi sin ningln positivo. -
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Médicos de familia aspiran a
los 10 minutos por consulta

Los sanitarios trataran la salud mental en el Congreso de Medicina de Familia en Bilbao esta semana

AGENCIAS
MADRD
exalosmédicosde familiaquieren
“liberar tiempo” y dejar de hacer
labores burocriticas quenolesco-
- rresponden y aspiran a dedicara
cadaconsulta10 minutosde media
para atender una mayor deman-
dade pacientes cronicos con otras
dolencias y personas con trastor-
nos de salud mental. Lo explicael
presidente delaSociedad Espariola
de Médicos Generalesyde Familia
(SEMG), Antonio Fernéndez-Pro,
quien subraya que la atencién al
enfermo cronico “que durante la
pandemia se quedé en casa por
miedo a salir”y la salud mental,
especialmente en adolescentes,
muy afectados estos dos afios, es-
taréinsobrelamesadel XVIII Con-
greso de Medicina de Familia, que
esta semana se celebra en Bilbao.

Ferndindez-Proexplicaqueesos -

10 minutos (que duplican el tiem-
poactual) “serian aceptables como
media’, ya que significarfa que el
paciente que acude por una sim-
plereceta®apenaspiselaconsulta’,
mientras que mejoraria de forma
significativa la atencién de quien
més lo necesita.

El presidente de la SEMG con-
sideraqueparaalcanzarestosob-
jetivos hace falta un “cambio de
ritmo” que obligaria aacabar con

las listas de espera porque esun

“fracaso” que un paciente vaya a
consultay tenga demorassuperio-
resaunasemana.

Segun el barémetro sanitario
del CIS, elaborado entre el 18 y el
25 de marzo, mas de la mitad de
losespafioles tuvo que esperar més
de una semana para ser atendido
por un médico de Atencién Pri-
maria y al 25% no le atendieron
antes de 11 dias.

“UN CAMBIO DERITMO"
Ferndndez-Pro admite que el pa-
cienteconun trastornomental no
cuentael problemaporelqueacu-
de al centro de salud “hasta que
tiene al médico enfrente”, por el
estigmaquelesupone padecer una
patologia de ese tipo. Por eso, el
presidentedela SEMGsubrayala
importanciadel “cambio de ritmo”
paraque el médico de familia pue-
da abordar el asunto en un clima
“que no sea de estrés, ni la carre-
ra de dos minutos por consulta”,
Y para resolver con éxito estas
visitas planteams formacién pa-

St 1

Una fila de pacientes en el Centro de Salud Pilarica-Circular de Vafladolid.

LOS EXPERTOS SENALAN
QUE HACE FALTA UN
“CAMBIO DE RITMO"

QUE TERMINE CON
LAS LARGAS LISTAS DE
ESPERA EN EL MEDICO

ralos profesioneseinclusoconsul-
tas monograficas. Todoellopasa,
segiin Fernindez-Pro, por que el
médico no tenga que perderel 30
040% de sutiempo con temas bu-
rocriticos “que cualquier otro per-
sonal administrativo cualificado
puede hacer”,

Parael presidentedelaSEMG, la
Atencién Primaria tiene a su favor
la cercania al paciente y que es el
primer nivel asistencial pero pa-
raque funcione hay que reforzarla
porque “hay una falta evidente de
recursos humanosymateriales™.s

Demandan que “el politico
escuche a los profesionales”

Desde la Sociedad Espaiiola de
Médicos Generales y de Familia
quieren conseguirque “el politico
escuche al profesional”y ponga
la Atencién Primariaenlaagen-
da politica. “Hemos estado dos
afiosaisladosentrincherasenlas
consultas y hay que salir a pe-
lear porlareformadela Atencién
Primaria, que se ha ido dejan-
do desde hace afios y sigue pen-
diente”, afirma el presidente de
laSociedad Espaiiolade Médicos
Generalesyde Familia (SEMG),
Antonio Fernédndez-Pro, que es
conscientedequenovaleconuna
simple reformayapuesta poruna
reestructuracién global y se pre-
gunta “sirealmente queremosun

sistema potente o, por contra, se
busca privatizar una parte de la
sanidad piblica” que, dice, esa
lo que se est4 asistiendo en mu-
chos casos.

También se muestra pesimis-
ta ante la actual situacién de la
Medicinade Familia, donde mu-
chos profesiones una vezforma-
dos“huyen”buscando escenarios
miis favorables con contratos de
larga duracién y conciliacion fa-
miliar. El presidentedelaSEMG
calificade “absoluto fracaso™ que
seesté pagando la formacién de
estos profesionales dela Medici-
nay cuando el gasto est4 hecho
sevan porque “nosomos capaces
de ofrecerles seguridad”. u

Apple presenta
sus novedades en
la conferencia de
programadores

AGENCIAS
KUEVAYORKEEUL)

seaApple arranca hoy su con-
ferencia anual de programado-
res WWDC con un evento en
el que se espera que presente
actualizaciones de software y
que volverd a tener un compo-
nente presencial tras dos afios
siendo exclusivamente virtual
porlapandemia. Aunquegran
parte de la WWDC serd nue-
vamente remota, Apple invit4
aalgunos programadores a su
sedede Cupertino (California,
EEUU),enunasefial de relativa
vueltaalanormalidad.

La conferencia se alargara
hasta el préximo dia 10, pero
el evento central tendréd lugar
hoy con la tradicional “keyno-
te” o presentacién de noveda-
des por parte de los principa-
les directivos de la firma. En
ella, se da por hecho que Apple
anunciard unapuestaal diade
los sistemas operativos de sus
teléfonos, tabletasy ordenado-

SEGUN VARIOS MEDIOS,
EL MAYOR CAMBIO
PODRIA LLEGAR DE LA
MANO DE LOS IPAD,
CON MODIFICACIONES
EN MULTITAREAS

res, aunque como es habitual
la empresa no confirmé nada.

Segiin varios medios, el ma-
yor cambio podria llegar para

‘los iPad, con medificaciones

para facilitar atin més la mul-
titarea y acercar la experien-
cia de uso de esta tabletaala
de un ordenador portitil, algo
quemuchos usuariosreclaman -
desdchaceafios, Enel caso del
10516, lanucva versién del sis-
tema operativo del iPhone, los
expertos prevén nuevas funcio-
nes disponibles desde la pan-
talla de bloqueo y novedades
en la aplicacién de Mensajes
yen lade Salud. Los desarro-
lladores serén los primeros en
poderacceder a versiones beta
delos nuevossistemas operati-
vosde Apple, que habitualmen-
te tardan unos meses en llegar
al grueso de los usuarios.
Ademds, algunos analistas
vaticinan que esta conferencia
puedeestar marcada poravan-
ces en el Ambito de la realidad
virtual, en la que Apple lleva
afiostrabajando pero porahora
nolanzésus grandesapuestas.s
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na alerta sanitaria sor-
U prendi6 a todo el mundo
hace apenas 20 dias, cuan-
do el Reino Unido detectd los pri-
meros casos de una enfermedad
conocida en Africa, pero que nun-
ca se habia transmitido en Euro-
pa. La viruela del mono generé
una alarma, aunque los cien-
tificos pronto dieron buenas no-
ticias: se trataba del linaje de Afri-
ca Occidental, el més leve dela
enfermedad, con una tasa de le-
talidad del 1%. Ademads, el conta-
gio de persona a persona resul-
taba més complicado que, por
ejemplo, en el SARS-CoV-2,
Aun asi, los sistemas sanitarios
y de deteccidn, todavia engrasa-
dos tras la pandemia de la covid-
19, han funcionado en Europay
el resto.del mundo, de manera
que, creen los expertos, no parece
que vaya a producirse una epide-
mia. En cualquier caso, los espe-
cialistas piden prudencia y algu-
nos estudios apuntan a problemas
en el rastreo de los sospechosos.

7¢Cudleslasituacionaciual?

En Espania, el Ministerio de Sani-
dad ha detectado hasta ahora
186 casos de viruela del mono,
la gran mayoria de ellos, 141, en
Madrid. El otro gran foco de con-
tagios ha sido Gran Canaria tras
la celebracion del Orgullo Gay
de Maspalomas. En todo el mun-
do, segin la Organizacién Mun-
dial de la Salud, hay confirma-
dos 780 casos en 27 paises, aun-
que advierte que esta cifra «esta
subestimada». Espana es el se-

gundo pais con mds positivos, -

tras el Reino Unido, con 225,
La mayoria ha ocurrido entre
hombres que han tenido sexo con
otros hombres, pero las autorida-
des sanitarias han sido muy cla-
ras: ni se trata de una enferme-
dad de homosexuales ni la pobla-
cion heterosexual esta exenta del
riesgo de infectarse, De hecho, Es-
pana ya ha registrado un caso de
viruela del mono en una mujer.

2 ¢Cémoseralaevolucion?

Los expertos son relativamente op-
timistas. «De momento, la evolu-
cion del brote esta siendo la espe-
rada», explica Javier Membrillo,
portavoz de la Sociedad Espariola de
Enfermedades Infecciosas y Mi-
crobiologia Clinica (Seimc). «Es
normal que trasla deteccién de los
primeros casos sigan apareciendo
otros relacionados, pero lo mas pro-

Viruela del mono:

SC

e

Ml Mlestras sospechosas
devinuetadel mono! e el

optimismo con prudencia

Alaesperade las vacunas.
€

ALVARO SOTO [,
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bable es que el brote esté contro-
lado en dias o en semanas», anti-
cipa este experto. La clave estard
en que no haya cadenas de trans-
misién descontroladas. «Pero es
muy dificil que eso ocurra, sobre
todo porque las personas que se
mueven en los ambientes de ries-
go ya conocen los sintomas y no
van a querer mantenerrelaciones
con personas que estén enfermass,
subraya, Los sintomas son, bési-
camente, fiebre, dolor de cabeza,

dolores musculares, dolor de es-
palda, ganglios linfaticos inflama-
dos, escalofrios y agotamiento,
pero sobre todo, erupciones.
Ademds, Membrillo recuerda
que la enfermedad se transmi-
te por contactos estrechos a tra-
vés de fluidos, «lo que hace muy
dificil que se convierta en epi-
démican, Las infecciones se pue-
den producir por la saliva, ex-
creciones respiratorias, por con-
tacto con el exudado de la lesién

o el material de la costra o por
las heces.

3Entonces, (desaparecerd?

El catedrético de Microbiologia de
la Universidad de Salamanca Raul
Rivas cree que en las proximas se-
manas se reducirdn los brotes y
augura que «para julio la enfer-
medad puede estar controladas,
«No estamos en una situacién
como la covid, ni mucho menos»,
tranquiliza Rivas, que, sin embar-
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LA CLAVE
‘EN ANILLO'

Espaiia estudia
vacunar unicamente a

los contactos estrechos de
las personas contagiadas

go, pide que no se baje la guardia
ante una posibilidad que sigue
abierta, «En este brote son muy
importantes las mascotas porque
pueden contagiarse. Por eso los
enfermos deben aislarse de los
animales. En un escenario pesi-
mista, podria ocurrir que el virus
se transmitiera a los animales (do-
meésticos o salvajes) y que estos,
periédicamente, contagiaran a
otros animales o a personas. De
esta forma, las mascotas podrian
convertirse en un reservorio del
virus», destaca el profesor.

<. ¢Habra que vacunarse?
Salvo una explosion de contagios
que no parece probable, la vacu-
nacion masiva de la poblacion
estd descartada. En cambio, el
Ministerio de Sanidad si estudia
la vacunacion de los infectados
y de sus contactos de riesgo, una
estrategia llamada ‘de anillo’ simi-
lar a la de otros paises europeos.
La ministra Carolina Darias in-
formo el jueves que Espanaibaa
recibir de forma inminente las
primeras 200 dosis de vacunas,
a la espera de un envio mayor a
través de una compra centrali-
zada que ha coordinado la Auto-
ridad Europea de Preparacion y
Respuesta ante Emergencias Sa-
nitarias (HERA, por sus siglas en
inglés). También gracias a la
HERA han llegado ya los prime-
ros medicamentos antivirales.

5 Sinbajarlaguardia

Pero un estudio publicado en la
revista ‘BEurosurveillance’ ha des-
velado grandes dificultades en el
rastreo y en la identificacion de
los sospechosos. En el Reino Uni-

“ do, los investigadores se han en-

contrado con que svarios» de los
primeros 86 casos diagnostica-
dos «han declinado compartir los
datos personales de sus contac-
tos sexuales o han informado de
multiples relaciones con desco-
nocidos». «Esto dificulta las ac-
tuaciones de salud publica y el cal-
culo de las ratios de contagios se-
cundarios», sefialan los autores.

Apuiialan a un hombre que
defendioé a una mujer en Valencia

J. MARTINEZ

VALENCIA. La Policia Local ha de-
tenido a dos jovenes que apunia-
laron y golpearon a un hombre
que defendi6 a una mujer en Va-
lencia tras una discusién en ple-
na calle entre los agresores y va-
rias personas. Los violentos he-
chos sucedieron en la mediano-

che del sdbado, en la calle Llano
de Zaidia, ante varios testigos,
quienes avisaron a la Policia
cuando uno de los individuos es-
grimi6 un arma blanca,

Tras recibir el aviso del apu-
fialamiento, dos patrullas de la
Policia Nacional acudieron con
urgencia al lugar, pero los dos
agresores lograron escapar en

sendas bicicletas. Uno de los ve-
cinos grabé con su teléfono mé-
vil un video de la discusién y el
momento en el que los dos jove-
nes tiran a la victima al sueloy le
propinan patadas en la cabezay
un navajazo en la rodilla.
Momentos antes de la brutal
agresion, los dos varones incre-
pan aun hombre y una mujer en
medio de la calzada y ella pide a
gritos a uno de los jovenes que se
relaje. Las cuatro personas dis-
cuten y se empujan por motivos
que no han trascendido, y enton-
ces acude otro hombre y propi-

naun golpe en el pecho auno de
los chicos.

La agresion desencadena una
pelea entre los tres varones
mientras los vecinos se alejan
cuando uno de los jovenes em-
puiia una navaja tipo mariposa
y amenaza al hombre, que se
quita la camiseta y la enrolla en
su brazo para parar las punala-
das. Tras tirar a la victima al sue-
lo con una zancadilla, uno de los
chicos le propina varias patadas
en la cabeza y el otro le clava la
navaja en la pierna izquierda a
la altura de la rodilla.

Mientras tanto, el vecino sigue,
grabando con su teléfono mévil
y otros testigos llaman a la Policfa.
Los agresores huyeron en sus bi-
cicletas, pero fueron identifica-
dos y detenidos varias horas des-
pués en la avenida del Cid por
una patrulla de la Policia Local.
La victima recibi6 cuatro nava-
jazos en el pecho, los dos brazos
y la pierna izquierda, por lo que
fue trasladada en una ambulan-
cia al Hospital La Fe. Los jovenes
arrestados tienen 19 y 18 afios y
son de nacionalidad chilenay es-
pariola, respectivamente.



18 | CASTILLA Y LEON

MARTES,7DEJUNIODEg0g2 EL ADELAITADODE SEGO/A

Sacyl se reta a finalizar en un
ano la adecuacion de plantillas

Esta iniciativa es el paso previo para poner en marcha el plan de ordenacion ante la falta de médicos

ICAL
VALLADOLID

wun El consejero de Sanidad, Ale-
jandro Vézquez, confia que en el
plazo deun afio esté finalizadala
adecuacién de la plantilla de Sa-
cyl, paradespuésponeren marcha
un plande ordenacién de recursos
_humanos con el que poder hacer
frente a la falta de médicos que
tendréa que afrontar la Comuni-
- dad, dado que mas de 600 profe-
sionales se jubilarédn en los proxi-
mos cinco afios, segin uninforme
del Colegio de Médicos de Casti-
llay Leén.

Vizquez, que realizd estas de-
claracionesestelunes en Vallado-
lid, también reconocié que el plan
de fidelizacién de los MIR no ha
funcionadodelaformaesperada,
aunque haservido paramejorarlos
resultados del pasado afio.

El consejero mantuvo que en
el estudio ‘Demografia médica
de Castilla y Leén (2019-2022)
presentado el viernes por ¢l Co-
legio de Médicos se pone de ma-
nifiesto que existe una asimetria
en la distribucién delos recursos
médicos enrelaciénala poblacién
de las distintas provincias, y que
es previsible que las dificultades
en Atencién Primaria se agraven
en los préximos afios, pero en el
lado positivo también reflejauna
mejorfaen ciertasespecialidades
con relacién al afio 2019.

sl

El titular de Sanidad de la Junta de Castilla y Leén, Alejandro Vazquez.

CONTRATOS EVENTUALES

Encuantoalaadecuaciénde plan-
tilla, Vizquez explicd queencl ca-
so de los hospitales es necesario
quelos médicosyenfermeras con
contratos eventuales por encima
de plantilla, “personal del que no
se puede prescindir”, pasenaplan-
tilla orgdnica. "De esta forma se
evitarian contratos eventuales e
intranquilidad en las plantillas.
Es necesario adecuar las planti-
Ilas alas necesidades reales para

después hacerun plande ordena-
ciény conocer cuél son las necesi-
dades”, aseverd.

Ademés, el consejero también
se refirié al plan de fidelizacién
delos MIR y asegur6 que son va-
rios los factores por lo quelos re-
sidentes no eligen determinados
puestos son multiples.

Asi, indicé que los salarios no
influyen tanto, dado que hay pro-
fesionales que se marchan a otras
provincias conunsueldo mdsbajo,

oste .

s 4 o5} 9973 |

ospital ..
Iprometido

yargumenté que hay especialistas
queinmediatamentese decantan
porla sanidad privada. Por otro
lado, algunos consideran que en
hospitales pequeiios no van a ver
satisfechassusaspiraciones profe-
sionales, algo que también ocurre
enelcasodelaAtencién Primaria
con el medio rural. A suvez, indi-
¢6 que otro handicap es que solo
¢l 85 por ciento de los residentes
egresados del MIR en Castillay
Leén “son de la tierra”. )

ELTSJCYLANULA
PARTEDELA
REGULACIONDE
EXPERIENCIA DE
LOSSANITARIOS

ElTribunalSuperiorde Justicia
deCastillayLeén (TSJCyL)
declaranuloparte del Decreto
queregulalacarreraprofesional
delpersonalestatutariodel
Serviciode Saludde Castillay
Ledn(Sacyl),enconcretoenlo
queserefierealaconsideracién
delaantigliedaddelos
profesionalessanitariosque
hantrabajadoenotrospaises
delaUE.Enlasentenclase
detallaquesedesestimael
recursoplanteadoporlaJunta,
quedefendialanormativa
ahoraanuladaalconsiderar
que“impidetomaren .
consideracién”laexperiencia
profesionaladquiridaporlos
trabajadoresenolropaisdela
UE.Estecontenciosotienesu
origenenlaconvocatoriade
accesoalgrado1decarmera
profesionaldelaGerenciade
Saluden2017,quepediaalos
sanitarioslaacreditaciénde
‘cincoanosdeejercicio.

Elconsejero remarcé que noes
un problemaexclusivodelaregi6n,
dado que en otras comunidades
tampoco se han cubierto al cien
porcienlas plazas de médicos re-
sidentes, porloquecl retoahoraes
hacer més atractiva la profesién,
empezando por dar a conocer el
medio rural, y también por me-
jorarlasunidades docentes, pues
algunas no estdn dotadas con el
niimero suficiente de tutores. u

La Comunidad opta a ser
el escenario del Centro de
‘Accesibilidad Europea

ICAL
VALLADOLID

s La Junta se postulé ayer ante
¢l Gobierno central paraque Cas-
tillay Ledn acoja el Centro de Ac-
cesibilidad Universal dela Unién
Europea, en el caso de que estas
instalaciones se ubiquen finalmen-
te en Espaiia.

De hecho, se trata de la prime-
ra comunidad auténoma que so-
licita al Ejecutivo nacional su de-
seode contar con un centroquela
Comisién Europea deseaponeren
marcha para unificary conseguir
“coherencia”y“armonizacién”en-
tre los diferentes paises de la UE

en lo referido a politicas pablicas
de accesibilidad y promover una
cultura de igualdad de oportuni-
dades y de plena participacién en
la sociedad paralas personas con
discapacidad.

Laconsejerade Familiae Igual-
dad de Oportunidades, Isabel
Blanco, asegurd que la candida-
tura paraalojareste Centrode Ac-
cesibilidad cuenta con el respaldo
del Comité espafiol de represen-
tantes de personas con discapa-
cidad (Cermi), tanto estatal como
autondémico. No en vano, destacéd
que Castillay Leén es un “referen-
te” en accesibilidad universal que

“es esencial para” la inclusién, el
bienestar ylosderechosdelas per-
sonas con discapacidad.

Con vistas a la Presidencia es-

pafiola de la Unién Europea del
segundo semestrede 2023, Cermi
ya solicit6 al Gobierno de Espa-
fia para postularse para albergar
esta oficina, dentro dela Estrate-
gia Europeasobre Derechos delas
Personas con Discapacidad para
¢l periodo 2021-2030. )

Demomento, la Junta tiene co-
nocimiento de la intencién de la
UEatravésde Cermiyel Ministe-
rio de Derechos Socialesy Agenda
2030, pero sin conocer los plazos

Isabel Blanco mantiene una reunién con el presidente regional de CERMI. 1o

para su puesta en marcha.
“Hemos solicitado para queeste
centroseubiqueen Castillay Leén
porque creemos que seria el nie-
jor lugar para abordar los temas
de accesibilidad a nivel nacional
y europeo. La apuesta de la Co-
munidad por la discapacidad es
indudable y eso se traduce en ser

punteros en normativas y presta-
ciones”, afiadid.

Afaltade conocer méis datosso-
breel proyecto, laconsejera mostré
su disponibilidad para mantener
conversaciones con ¢l Ministerio
yla Comisién Europea con ¢l ob-
jetivode queel centroseubiqueen
Castillay Leén. u
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Los datos de contagiados

por covid se estabilizan
en la provincia

Aunque se han frenado los descensos, Segovia se mantiene como uno

de los territorios con menores tasas de incidencia de toda Castillay Leén

. SERGIORUIZ

SEGOVA

wsn Losdatos epidemiolégicosem-
piczan a presentarsignos de esta-
bilidad traslos descensosdelasqil-
timassemanas. Enlaactualidad,

SEALQUILAEL BAR
DE LA PISCINA MUNICIPAL
DE NAVARES DE ENMEDIO

Razén: Ayuntamiento
de Navares de Enmedio.
Plaza Mayor, 3.
40532
Navares de Enmedio
(Segovia).

* Teléfono: 921532050.

Email:
aytonavaresenmedio@yahoo.es

la provincia contabiliza cerca de

30 casos diarios, una cifra toda-
via muy alta de contagiados, pe-
o que reduce ala mitad los valo-
res obtenidos durante la primera
quincena de mayo.

Losdatosacumulados desdbado,
domingo, lunesymartesdejaronen
la provinciade Segovia 124 conta-
giados por covid-19, unas estadis-
ticas queno contabilizan los casos
leves entre menores de 60 afios.

La semana recién acabada ter-
mind con 214 contagiados, un12%
mads de los 188 que contabilizd su
periodo precedente.

Segovia se mantiene como una
delas provincias con menores va-
lores de incidencia entre mayores
de 60 afios de Castillay Leén.

Sobrela tasa de incidenciaa 14
dias, lascifras més elevadas se con-

www.stiloxxiinet

FABRICA'DE COCINAS Y ABMARIOS

C/ de los Gremlos Segovianos; R16
Pol: Ind; de Hontoria = 40195 SEGOVIA

(€)'92170/ 2060

Shguonin on T rbook

tintdan registrando en las provin-
ciasde Avilay Soria, con 825,59y
754,85 casos respectivamente, se-
guidas por Salamanca(731,12), Pa-
lencia (691,74), Valladolid (671,29),
Segoviay Le6n, que presentanva-
loressimilares con 519,69y 519,26
casoscadauna. Por debajo deestos
valores, y ya en la zona de riesgo
bajo, se ubican Burgos (483,31) y
Zamora (401,54).

En cuanto a la mortandad, Se-
govianoregistcémuertes durante
lostltimosdias. Laprovinciayaha
sumadosu primera defunciénliga-
da al covid del mes, ocurrida du-
rantelos primeros dias del perio-
do en una residencia de mayores.

Laprevision es que estemes re-
baje la cifra de fallecidos de ma-
yo, cuando se contabilizaron seis,
superando los registros de mar-
zo y abril.

Sobrelasituacién en el Hospital
General, las cifras ligadas al covid
semantuvieron inalteradasrespec-
toalasofrecidasel pasadoviernes.
Enlaactualidad, seencuentran 14
pacientesque padecen covid-19in-
gresados en el Complejo Asisten-
cial, todos ellos en planta. u

I ¥y
"LAIMAGEN

Losconlag)os actuales tedueenalanﬂ‘lad los del In!ciodernayo.

Los tltimos datos acumulados
revelan que el coronavirus vuel-
veaaumentarsunimerodeca-
sosenlasresidencias demayores
delaprovincia.

Esteauge, completamentein-
esperado, dejaa 86 usuarios de
estos centros afectados por co-
vid-19, la cifra m4s alta de en-
fermos desde abril.

Lo cierto es que el coronavi-
rus no ha abandonado en nin-
glinmomento estos centros des-
deelinicio delasextaola, pero
siseestabadandoenlasiiltimas

semanas unaminoramiento de

" ransrsro

o)

El coronavirus vuelve con |
fuerza a las residencias

Estas malas cifras scunen a
la muerte ocurrida durante la
semana pasada de un usuario,
Javictima 454 en estos centros
ligadaal covid-19, segiinsefiala
laJuntade Castilla yLeén ensu
informe sobre la evolucién del
coronavirus en las residencias
de mayores. '

Malas perspectivas por tan-
to, ya que el aumento en las ci-
fras de contagiados dentro de
estos espacios suele terminar
derivando en nuevas muertes
provocadas por esta enferme-
dad que como se puede ver es-

Q)S €asos. td todavialejos de desapamcen//
R . R—
1 Gl e ey |

----- Ayuntamiento de

y ALDEA REAL —

INFORMACION piblica relstiva a L
nistico y licencia urbanistica para deli
mhhspobhd«md-tua!vmlklmdayﬂdnleall&gww

Feitud ds

VB

6 dzﬁbnémkz

Soficitada autorizacién de usa eacepcional de suzlo ristico y Fcendia urbanistica a favor de
Asteo Red Neutra 5.1, para ejecucidn dz Proyecto de interconzaidn de fibra éptica entre
115 poblzciones de Escalona del Prado y A'd2a Real, en cumplimiznta de la Providencia de
Alcaldin de 6 de junio de 2022 y, da coaform’dad con lo dispuesto en el articulo 307.3 del
Reglamento de Urbanisma de Castila y Ledn, 52 procede a abrir periodo de informacidn
piblica por término de vainte dias desde la insercién del presente Edicio en el Bo'etin Ofi-
cizl de Casti'a y Ledn y en uno de los dizrios de major difusidn de |2 Provincia, para que,
quienas se vaan afectados de a'gin modo por dicha 2ctividad, presentan por escrito ante
I Alealdia dal de Aldea Real (Segonia) Ias legadones, sugerencias y cuales-
qu'era otros documentos que consideren pertinentes,  través de cuziquizra da s moda-
Edzdes previstas en el articu'o 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 dz octubre.

El expediente cbjeto de cidn se encusntra i enlzsd: denciss de
este Ayuntamiento (Fiz. Co ne 1), far en las mismas bos mar-
tes, miércoles y viernes no festivos, en horzrio de 9 2 14 horas. -

El Juan Bravo acoge el concierto ‘La Atlantida contra el cincer’

Podrd consultarse en I3 sede electrdnica htips://a'deareal sedelectronica.es el proyacto

téenico presentado. El piblico pudo disfrutar ayer en el Teatro Juan

Bravo del concierto ‘La Atlintida contra el can-
cer’, una iniciativa solidaria para ayudar a los
proyectos de investigacién y servicios que presta

alos enfermos la Asociacion Espaiiola contra el
Céncer (AECC). Estaactuacién corribacargode
Atldntida Chamber Orchestra, dirigida por Ma-

Aldea Peal, a 6 da juria de 2022. A x
nuel Tévar y con Laura Sierra como solista.

EL ALCALDE, Pedra Garcia Martia
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UGT y Satse, en contra del plan
para reducir listas de espera

El acuerdo, que consiste en abrir los quiréfanos por las tardes con el mismo personal y de forma
voluntaria, se ha cerrado con el apoyo de la Gerencia Regional de Salud y sindicatos del sector

EFE
VALLADOULD

amam Los sindicatos UGT y Satse
han votado en contra de la pro-
puesta de la Consejeria de Sani-
dad parareducir hastafinal deafio
21 dias la demora en ser operado,
basado en abrir quiréfanos porla
tarde con el mismo personal y de
formavoluntaria, que consideran
un “parche”en el primer casoyque
norefuerzatodaslasunidadesen
las que repercute lamedida, enel
caso de la enfermeria.

Apesardeello, elacuerdose ce-
rré ayer al tener el apoyo dela ge-
rencia regional de salud ylos sin-
dicatos con representacién en el
sector, Porello, yaesunarealidad
que los quiréfanos se abrirdn por
latardehastafin de afio. Precisa-
mente, el responsable de Sanidad
ugetista, Miguel Holguin, expli-
cd queellos y Satse han votado en
contradelapropuestaen la Mesa
Sectorial de Sanidad en la que se
analiz6 este martes, mientras que
CCOOseabstuvoylahanrespal-
dado CSIFyel sindicatodetécni-
cos auxiliares de enfermeria.

Holguin sostuvo que UGT cree
quelaautoconcertacién, las cono-
cidas como peonadas del personal
sanitario que trabaja mds jorna-
da, “no son la solucién a las listas
de espera”y no es la primera vez
que se plantean para solucionar
ese problema que “ahi sigue”.

El sindicalista consideré que

el problema no es abrirlos quird-
fanos por la tarde sino que no se
contrate a més personal para ha-
cerlo, conlo que se planteaes “un
parche sin més”,

DEMANDAS SINDICALES

Por otro lado, Holguin demandé
ademds, enlalineadelo queplan-
ted Satse, quelas compensaciones
por ese trabajo porla tarde se ex-
tiendan a més colectivos que du-
rante esos turnos tienen que ha-

La Consejeria de Sanidad contempla abrir quiréfanos por la tarde para reducir listas de espera.

cer el papeleo o hacer pruebas o
trabajos que se requieren o que se
venafectadosyque novanatener
compensacion.

En concreto, la responsable de
Satse en la Comunidad, Merce-
des Gago, explicé que una opera-
cién conlleva un postoperatorio
que afecta a otros servicios como
traumatologia, cirugiaolasunida-
des de cirugia mayorambulatoria
olasREA quenovanatenercom-
pensaci6n alguna por ese mayor

trabajo, ni tampoco unrefuerzoen
personal, loquese agravardenlas
vacaciones de verano o navidad.
Gagoinsistid en quehan pedido
queesaautoconcertacién noafec-
te a los profesionales que ese dia
hacenlajornada ordinariaoestin
deguardia, yaqueen otras ocasio-
nesse ha tirado de los “quiréfanos
de urgencias paralas peonadasy
cuandohallegado algourgenteno
habia nadie disponible”,
Finalmente, Holguin estimé

LAPLATAFORMA
ENDEFENSADELA
SANIDAD PUBLICA
PIDEINCENTIVOS
PARALOSMEDICOS

LaPlataformaenDefensade
laSanidad Pablicareclaméla
necesidaddeincentivaralos
médicosparadisponerdemas
personal, especialmenteen
elmundorural,ypidié evitar
las privatizaciones einvertir
enlasanidadpublica. Asise
lotrasladdalviceconsejero
deSanidadel portavoz
vallisoletano de estaentidad,
Jesiis Garcia-Cruces, con
quienmantuvounareuniénqus
habiansolicitado “desdehace
meses". Enella,laorganizacién
demandé “reforzar”elsistema
de Atencién Primariapara
“fomentarlaprevenciény
elcorrectoseguimientode

los pacientes crénicos™y
emplazéalaJduntaaconvocar
losconsejosdeSaludde
AreayZona“dondeiodavia -
nosehayahecho”yqueles
incluyaenlasmismas,asi
comoenlasreunionesdelos
consejos de Salud, también
enelautonémico, el Consejo
CastellanoyLeonés de Salud.

quecon esos cinco millones de eu-
rosen autoconcertacién se podrin
hacer 8.000 cirugias hasta el 31
dediciembre, plazodevigenciade
ese plan, cuando hay 48.000 pa-
cientes enlistade espera. Porello,
UGT planteé, y dealguna manera
se ha recogido en el plan, que los
hospitales con mejores datos en
listade espera, comolos de Palen-
cia, Medinadel Campo o Miranda
de Ebro puedan ayudara otros. =

La Junta rechaza recurrir el
nuevo curriculo académico

EFE
VALLAZOLD

sas Castillay Leén no recurrird
ningtin curriculo académico de
los aprobados a partir del préoxi-
mo curso escolar por el Gobierno
através delanuevaley de Educa-
cion (LOMLOE), pero “compen-
saré la falta de calidad y criterio”
dentro del 40 por ciento del que
son competentes las autonomias.

“Siempre hemos dicho que no
nos gustaban los curriculo de la

Lomloe, peromientrasestaleyor- -

génica siga en vigor la cumplire-
mos”, afirmé este martes en Va-

lladolid la consejerade Educacién
de Castillay Ledn, undiadespués
del anuncio de la Comunidad de
Madrid de su intencién de recu-
rrir el plan de Bachillerato porla
faltade contenidosysudensa car-
gaideolbgica, segiin recogieron.
“Nosotros vamos a compensar
la falta de calidad y criterio (del
curriculd estatal) en el margen del
40 por ciento restante que tene-
mos Jas comunidades auténomas
para incluir contenidos”, afiadié
durante una rueda de prensa en
la que present6 un programa de
reparacién y mejoras en los cen-

tros educativos dela Comunidad.

TRAMOS AUTONOMICOS
De este modo, la Junta ‘enmen-
dé’ en Bachillerato el plan de es-
tudio dela asignatura Historia de
Espaiia, queserdimpartidadesde
la Romanizacién hasta la etapa
democritica de nuestros dias, es
decir “de forma lincal y no desde
1812 como proponeel Gobiernode
Espaiia” en el 60 por ciento de su
competenciacurricular, haapun-
tado Lucas,

Laconsejera también serefirio
al mantenimiento de Filosofia co-

LA ENSENANZA DE
HISTORIA DE ESPANA
SEGUIRA SIENDO LINEAL
Y SE MANTENDRA LA
OPTATIVA DE FILOSOFIA
EN EL CUARTO
CURSO DE LA ESO

'mo materia optativa en el cuarto
curso de ESO y a la inclusién, ya
dentro de Literatura, “de algunos
autores importantes que no esta-
ban recogidos”enel curriculoen-
viado el pasado 6 deabril desdeel
Ministerio de Educacién alasco-
munidades auténomas.
“Respetoladecision de otras co-
munidades auténomas, pero en
Castillay Le6n vamos a utilizar
laparte enla que tenemos compe-
tencias parael disefio curricular”,

subray6 Lucasrespectoal camino
emprendido por Madrid.

El borrador del tramo autoné-
micode CastillayLeén, publicado
el pasado 30 de mayo, afrontalos
tltimos dfas de tramitacién antes
desu publicacién oficial “con el fin
de que las editoriales puedan ir
preparandosuslibrosde textocon
la suficiente antelacién”, precisé.
Porotraparte, respectoalas char-
las de igualdad y sexualidad im-
partidas por el Ayuntamiento de
Valladolid en diversos centrosedu-
cativosdelacapital, laconsejerase
refiridal cardcter extracurricular
deesaactividad. “Todoloquesean
aspectos curriculares, lJas familias
tienen ladecisién de que sus hijos
vayan o no vayan. Siempre hemos
respetadoladecision delos padres
respecto alasactividades extraes-
colares”. u
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Casi 10.800
estudiantes, frente
al reto final previo
a la universidad

Castillay Ledn, la
segunda comunidad con
mas aprobados (97%),
insiste en una prueba
«linica y equitativa

en toda Esparia»

ANTONIO CORBILLON

VALLADOLID. Un total de 10.797
jovenes se enfrentan desde hoy
y hasta el viernes a las pruebas
de acceso a la Universidad (EBAU)
en Castilla y Leon. Supone un des-
censo del 2,37% respecto al aio
anterior en que se superaron las
11.000 matriculaciones. Este afio,
las cuatro universidades publi-
cas de la region (Valladolid, Bur-
gos, Ledn y Salamanca) han dis-
puesto 45 sedes para repamr a
estos alumnos.

Enel caso de la institucién va-
llisoletana (UVA), que ademds
este ano se encarga de la coordi-
nacion regional de la prueba, es-

tan convocados 4.348 estudian-
tes en sus cuatro campus (632 en
Palericia, 708 en Segovia, 476 en
Soriay 2.532 en Valladolid), para
los que se han dispuesto 15 se-
des distintas,

Las pruebas empezarén a las
9 horas y se desarrollaran hasta
€l 10 de junio. Los alumnos se
examinardn durante esta prime-
rajornada de Lengua Castellana
y Literatura, Historia de Espanay
Primera Lengua Extranjera. El
testo de los dias, de las materias
troncales segiin modalidad y de
las troncales de opcién.

En la presentacion de estas
pruebas, la consejera de Educa-
¢ion, Rocio Lucas, volvid a recla-
mar la creacién de una prueba

de EBAU «finica, justa y equita- ~

tiva para toda Espafia», aunque
lamentd que «no se ve voluntad
por parte del Gobierno central».
Aunque Castilla y Ledn fue el afio
pasado la segunda en porcentaje
de aprobados, con un 97% en pri-
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Prueba de la EBAU en el Campus de Segoma en 2021. ANTONIO DE TORRE

mera opcion (la repesca serden

julio), la estadisticas demuestra
que los estudiantes de la region
se ven después penalizados por
las elevadas notas que suelen re-
gistrarse en comunidades que
tradicionalmente sacan peores
notas en el Bachillerato. Solo el
Pais Vasco, con un 97,6% de apro-
bados, supera a la comunidad.
La previsién ministerial es que
el afio proximo se celebre la lti-
ma EBAU tal y como la conoce-
mos desde los tiempos en que se
llamaba Selectividad. «Cuando se
revise (a partir de 2024) la nueva
prueba, volveremos a hacer apor-

taciones en la misma linea de re-
clamar una prueba equitativa para
toda Espaiia», insistid Lucas.

Elrector de 1a UVA, Antonio
Largo Cabrerizo, destacé el «gran
esfuerzo de todos los coordina-
dores, tanto de la universidad
como de Secundaria» para garan-
tizar tanto la celebracion de los
exdmenes como las correccio-
nes. Los alumnos podran cono-
cer sus calificaciones a partir del
dia 17 de junio (10 horas).

En estos exdmenes se tienen
encuenta taJ_ubién alos alumnos
con necesidades especiales. El
Procurador del Comiin reclamo

hace unos meses que no se pe-
nalicen las faltas de ortografiaa
los disléxicos. Fuentes de Edu-
cacidn insistieron en que a los
alumnos con casuisticas especia-
les se les anexa un informe para
que los correctores lo tengan en
cuenta en sus calificaciones.

Tanto Lucas como Largo Ca- . -

brerizo se mostraron convenci-
dos de que serdn unas pruebas
«tranquilas y sin incidencias».
En todo caso, la UVA ha reserva-
doun aula en cada dependencia
con exdmenes para «derivar ca-_
sos si se dieran positivos de co-
vid», asegurd el rector.

El coronavirus aiin contagia a una media
de seiscientos mayores de 60 afios al dia

ANA SANTIAGO

VALLADOLID. Aunque los datos
mantienen el optimismo con res-
pecto a la evolucion de la pande-
mia, cada dfa, en Castilla y Leén
una media de seiscientos mayo-
res de 60 afios dan positivo en una
prueba de infeccién. Seguramen-
te haya muchos mds que, dado
que ahora los sintomas son mu-

-chos més leves que en anteriores

etapas de Ja pandemia, algunos ni
se enteran o se hacen una prueba
de farmacia y sobrellevan de for-
ma moderada la covid. Mucho més
se estima que circulard entre los
mds jévenes y una ya casi total re-
lajacién del uso de la mascarilla
favorecera la transmision; aun-
que, ahora, con temperaturas sua-
ves se hace mucha mds vida al aire
libre lo que protege més de los
contagios.

La pandemia de covid sigue
pues ala baja, aunque el nimero
reproductivo basico instantaneo
muestra una levisima tendencia
al aumento sin llegara alcanzar

la unidad. Castillay Leén ha ano-

tado en el nuevo parte 2011 posi-
tivos nuevos entre los mayores de
60 afios y 14 fallecimientos. Todo
ello desde el parte anterior del pa-
sado viernes. En el mismo perio-

do de la pasada semana, Salud Pu-
blica contabilizaba 2.023 y, las an-
teriores, 2.334y 2.717.

La cifra total de contagiados des-
de que comenzara la pandemia
en 2020 se eleva asi hasta las
764.120 personas, mientras que
los fallecidos en hospitales alcan-
zan la cifra de 7.745. En los (ilti-
mos cuatro dias, los centros hos-

" pitalarios de Burgos fueron los que
més defunciones de personasin-
fectadas acumularon, seguidos de
Avila, Palencia, Soria y Valladolid,
donde en cada caso se registra-
ron dos fallecidos. En Salamanca
y Segovia no se han producido
muertes de positivos por corona-
virus, mientras que en Leén y Za-
mora se contabﬂlzaron uno en
cada complejo.

Considerando ademas los de-
cesos producidos en los hogares,
Castilla y Ledn se acerca a los
15.000 fallecidos: concretamen-
te alcanza ya los 14.953.

Demanda hospitalaria
Los hospitales sufren muchisima
menos presion, pero ain hay en
laregién 432 personas ingresa-
das por covid; de ellas, 22 enla
UCI. Sigue siendo esta enferme-
dad la patologia infecciosa que
.mds amenaza con complicacio-

nes y enfermedad a la poblacién,
aunque, obviamente, lejisimos de
las etapas anteriores. De hecho,
ahora, los facultativos en general
prefieren hablar de personas fa-
llecidas con covid y no de covid.,

La incidencia acumulada a 14
ya 7 dias también avanza en bue-
nos nimeros y se acerca al cambio
de nivel, en descenso, desdelaac-
tual alerta media a solo baja. Elil-
timo balance sefiala ya solo 598,83
y 282,51 infecciones, respectiva-
mente, por cada cien mil habitan-
tes sexagenarios y de mas edad.

De los 783 casos notificados con
fecha delatiltima jornada, la pro-
vincia donde mds se han registra-
do ha sido Valladolid, con 184 nue-
vos positivos; seguida por Ledn,
con 165; Salamanca, con 150; Avi-
la, con 89; Burgos, con 54; Palen-
cia, con 47; Segovia, con 38; Soria,
con 32,y Zamora, con 24.

En cuanto a las residencias de
mayores, centros de personas con
discapacidad y viviendas tutela-
das, segun los datos facilitados
porla Junta, la cifra de fallecidos
es de 4.404, sin cambios con res-
pecto al anterior parte, en los
1.214 centros de personas mayo-
res tanto piblicas como privadas
y centros piiblicos de discapaci-
dad.
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El Gobierno presenta un plan
para salvar el Grupo Siro

Los fondos de inversiéon Afendis y Davidson Kempner ponen sobre la mesa una nueva oferta

EFE
VALLADOLD

wan Los fondos deinversion Afen-
disy Davidson Kempner presenta-
rénunanuevay mejorada oferta,
después de no completarunaante-
rior, para garantizar laviabilidad
del Grupo Cerealto Siroylos 1.700
puestos de trabajo que dependen
deélen Castillay Leén.

El Gobierno de Espafia, a tra-
vés del Ministerio de Industriay
Comercio trasladd enlatarde de
ayer, en una reunién imprevista
en Madrid, la oferta al comité de
empresay ala propia compaiiia,
después de “72 horas de intensos
trabajos” por parte de la minis-
tra de Industria, Reyes Maroto,
informé a los medios la delegada
del Gobierno, Virginia Barcones.

Esteencuentroen Madrid se pro-
duce después de vivirse momen-
tos de incertidumbre en Vallado-
lid, donde se reunieron, tal y'como
tenian programado, el comité de
empresa de Siro, la propia empre-
sa, representada porsu presidente
Juan Manuel Gonzélez Serna, la
Junta de Castillay Ledn, con tres
consejeros delas carterasde Agri-
cultura, Industriay Economia, yel
propio Gobiernode Espaiiaconla
delegada enla Comunidad.

DONDE ESTA LA 'PASTA
Sinembargo, fucalas 15,80 horas
cuando el comité de empresa de
Siro recibié una llamada de par-
te del Gobierno que les instabaa
acudira Madrid esa mismatarde
_ paraescucharlaofertaquelesiba
aplantear el Ministerio de Indus-
triadel grupo inversor, a pesarde

quela reuni6n programada en la
Consejeria de Industria, Comer-
cioy Empleo no se habia descon-
vocado y seguia en pie.
“Vamonos para Madrid, quees
dondeestila pasta”, sefialaronal-
guno de los trabajadores que es-
taban enlas puertas dela Conse-
Jjeria pendientes de subirse al bus
que la propia Delegacion del Go-
bierno habia fletado para trasla-

cunirse con los representantes de la Junta de Castillay Ledn.

dar a parte del comité de empre-
sa al Ministerio para avanzar en
eseacuerdo con el grupoinversor.

“La Junta y:el presidente de Si-
ro no tenfan ninguna oferta que
trasladar al comité de empresa.
Laoferta estéd en Madrid”, expre-
saron alosmedjostraslareunion
infructuosa de Valladolid el por-
tavoz del comité de empresadela
plantade Aguilarde Campoo (Pa-

lencia) Alfredo Alonse.

Porsu parteavanzé quelostra-
bajadores firmarin todo aquel
acuerdo que les garanticeun pues-
to de trabajo y'un “salario digno
para vivir’, aunque reconocieron
no saber nada dela oferta queles
trasladaré el Ministerio. -

"Finalmente, el portavoz de la
Junta y consejero de Economia
y Hacienda de la Junta de Casti-

1la y Leén, Carlos Fernandez Ca-
rriedo, se congratuld porlanueva
oferta que presentard el fondo de
inversion y destacé el esfuerzo de
laJuntaporllevaracabounareu-
nién entretodas las partes, como
enlos dias anteriores.

(UNA ESTRATEGIA?

Preguntado por lo ocurrido con
la reunién programada a tltima
hora en Madrid y que anulaba a
la establecida en Valladolid, Ca-

* rriedo manifest6 que prefiere no

sacar ningiin tipo de conclusién
nivaloracién y también evit6 pro-
nunciarse sobresi creeque hasido
una estrategia del Ministerio y el
Gobierno de Espafia paraanotar-
seel tanto de salvara Siro.”

“Nosotros vamos donde se nos
invitan®, indico Carriedo, que re-
conocié que la Junta desconoce
cuil es la oferta que presentar
el grupo inversor, aunque si que
ha avanzado que serd “mejor” de
laque presentd con anterioridad,

Portodoello, Carriedoasegurd
que la Junta “no esté alas fotos,
sinoalassoluciones”, aunque, des-
dela Delegacion del Gobierno han
insistido en que hasido el Ministe-
rio de Industriay Comercio el que
haconseguido que el fondodein-
version plantearala nueva oferta.

“La"situaci6n es critica” peroto-
davia*hayunaoportunidad deal-
canzar un acuerdo y todos debe-
mos poner lo mejor de nosotros
mismos paraaleanzar un encuen-
tro entren Jas partes™,

El portavoz dejé claro que in-
tentard “manoamano”juntoalos
consejeros de Industria, Mariano
Veganzones, y Agricultura, Gerar-
do Dueiias, impulsar el acuerdo,
aportando su conocimiento y ex-
periencia, pero “empresay traba-
jadores”, dijo, “son los protagonis-
tas” y “si el éxito se produce, serd
de ellos”, pero el “fracaso serd de
todosy para toda CastillayLeén”.
“El papel protagonista correspon-
dealos firmantes del acuerdone-
cesario”, insistit. u
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La Comunidad )
exportd a Argeliapor
valor de 38'6 millones

Castilla y Ledn es exportadora
neta con Argelia, sin tener en
cuentalafacturaenergética, ya
queenel 2021 vendid a ese pais
por 38,6 millones eimportd por
30.000 euros. Por ello, Carrie-
do lamenté que “los bandazos
enpoliticaexterior” del Gobier-
node Pedro Sinchezestén cau-
sando“algunosinconvenientes a
ciudadanosy empresas”. o

Castilla y Leén no se plantea centros

de salud solamente con enfermeras

AGENCIAS
VALLADOLD

ana Castillay Ledn no se plantea
tener centros desalud sélo conen-
fermeras cuando no haya un mé-
dico de familia, como recoge un
protocolo en la Comunidad de
Madrid, y los'médicos seguirdn
atendiendo los consultorios lo-
cales, mas de 3.600 en esta Co-
munidad.

" Elportavoz dela Junta, Carlos
Fernandez Carriedo, rechazé se-

guiren Castillay Le6n ese mode-
lo de Madrid, y sostuvo que aun-
que las enfermeras pueden hacer
més actividad, losmédicos deben
mantenersu presenciaenlos con-
sultorios locales.

Elpersonal de enfermeriadesa-
rrollalastareas quele corresponde
y que puede desarrollar més pero
estoes “perfectamente compatible
con que los médicos tengan pre-
sencia en los consultorios locales
y sigan acudiendo a los consulto-

rios, conun papel muy activo que
no puede hacer el personal deen-
fermeria”, ha analizado el porta-
voz dela Junta.

“Castillay Léon tiene excelentes
enfermerasque cadaveztienenun
papelmésrelevante, sobretodoen
los cuidados, pero hay una com-
petenciadelosmédicosalaquela
enfermeria no puede llegary que
tienen que hacer los médicos en
los consultorios locales®, afiadi6.

Cuestionado porlafalta de mé-

dicosentemporadaestival, debido
alacoberturadelasvacaciones de
los profesionales, reconocié que “es
unproblemadificil. La Consejeria
de Sanidad realizard los andlisis
ycontrataciones pertinentes, yla
redistribucién delos profesionales
para seguir prestando el servicio
enlas mejores condiciones. Esun
retonadasencillo, pero duranteel
verano seguiremos prestandoser-
vicio en elmundo ruralde Castilla
¥ Ledn”, concluyd.
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SANIDAD | LA SITUACION DEL SISTEMA SANITARIO

Los médicos urgen a la cobertura de las
vacantes antes de que quiebre el sistema

Segovia cuenta con 379 profesionales por 100.000 habitantes, el ntimero mds bajo de Castillay Ledn,
con 52,3 afios de media de edad y carencias de especialistas en Medicina Familiary Comunitaria

AURELIO MARTIN { SEGOVIA

Acostumbrados al diagndstico, los”

médicos de CastillayLeén han eva-
luado cémo se encuentra la situa-
cidn de su profesién en el estudio
‘Demografia médica’ de esta Co-
munidad (2019-2022), que da con-
tinuidad a otro elaborado hace tres
afios. Los resultados apenas se han
alterada yla conclusion es tajante,
sino se toman medidas, en el fu-
turo, se pondrd en peligro la viabi-
lidad del sistema de salud.

Queriendo huir del alarmismo,
el presidente del Colegio de Médi-
cos de Segovia, Graciliano Estrada,
que ha acompanado en la presen-
tacidn al responsable del Consejo
de Colegio de Médicos de Castillay
Ledn, José Luis Diaz Villarig, aclara:
«El andlisis estd hecho, ahora el ob-
jetivo es cubrir las plazas que esti-
mamos que son necesarias».

Para ello propone algunas solu-
ciones que pasan, incluso por cam-
bios normativos, como que médi-
cos y enfermeras con contratos
eventuales pasen a ser plantilla es-
tructural, lo que acabariaconla pre-
cariedad laboral y permitiria una
mejor organizacién de los servicios,
Es consciente de que también estd
lalibertad del facultativo, «siuno
no quiere venir a Segoviano sele
puede obligar, a no ser que cambie
lanorma, decisiones que hay que
tamar en algin momento, la ratio
de cardidlogos en la Comunidad es
buena, pero no van al Bierzo o a Se-
govia, porque no les parece lo sufi-
cientemente atractivos.

Ademds, considera pertinente
aumentar las plazas MIR de Médi-
cos de Familia, intentando que sea
una especialidad mds atractiva, a
su juicio, a la vez que lamenta que
«el plan de fidelizacion de los MIR
no ha funcionado, son hechos ob-
jetivos, sise ofrecen 300 plazas y
solo se consigue que se queden 74,
hay que replantedrselo, también se
deben tener en cuenta las perspec-

Graciliano Estrada, a la izquierda, junto a José Luis Diaz Villarig, durante la presentacién del estudio. jicaL

MEDICOS ACTIVOS POR 100.000 HABITANTES
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tivas de los profesionales a nivelin-
dividual, se han ofertado plazas en
Segovia que no han querido por-
que prefieren Valladolid o Madrid,
por motivos profesionales. Uno se
forma en un sitio pero no estd obli-
gado a quedarse; las normas se
pueden cambiar si es necesario».
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Enmédicos activos por 100.000

habitantes, Segovia estd ala cola
de Castilla y Leén, con 379, 16 me-
nos que hace tres afios, y una me-
dia de edad de 52,3 afios.

El problema actual es que aho-
ra, para estos afos, el mimero de
plazas que se estdn ofertando no

compensa las reposiciones, lo que
constituye «un problema coyuntu-
ral importante». Medicina Fami-
liar, Pediatria, Geriatria o Medicina
del Trabajo, que va a ser una espe-
cialidad importante, son algunas
de las que mds vacantes pueden
originar, ademads de que, anivello-
cal, hay problemas para cubrir pla-
zas de otoITino o anestesistas.

Para Graciliano Estrada, «puede
haber muchos otorrinos pero lue-
gono eligen un lugar concreto, hay
una cierta tendencia a que los mé-
dices quieren ciudades grandes;
hace 20 anos las grandes capitales
daban para todo, formaban médi-
cos para ellos y para los demds y
ahora no, porque Madrid retiene
muchos. .

Tras insistiren que «lo que pre-
decimos con estos informes es que
no estamos formando los suficien-

tes médicos al menos a corto pla-
zo» el presidente del Colegio de

~ Médicos de Segovia considera que

el problema se va a corregiren el
plazo de seis a siete afios donde ya
el mimero de jubilaciones serd mu-
cho menor. Entretanto, sino hay -
cobertura de plazas, no se descarta
lareorganizacidn de los servicios.

Durante la presentacién en Va-
lladolid, Diaz Villarig denuncié que
wexiste un agravio comparativo en-
tre provincias dela Comunidad al
ofrecerse actualmente un trato dis-
criminatorio a la poblacidn, el ser-
vicio que se ofrece a los ciudada-
nos ne es el mismo en unas provin-
cias que en otrase, informaIcal. «Si
no se consigue homogeneidad el
trato no serd el mismo», apunta
Graciliano Estrada.

Partidarios del ‘Pacto porla sa-
nidad|, reclamado por el presidente
Ferndndez Mafiueco, Estrada ex-
plica que, por ejemplo, la redistri-
bucidén de las plazas MIR son com-
petencias del Ministerio pero las
plazas de dificil cobertura tienen
un matiz més directo con la Geren-
ciaRegional de Sacyl. Otro motivo
deinquietud es que, en el futuro,
tres de cada cuatro profesionales,
sea mujer, no por ese hecho en sf
sino porque la conciliacién fami-
liar, medida que aplauden, incidird
enla planificacidn del trabajo.

PLANTILLA, Graciliana Estrada ha
recibido con satisfaccién el recien-
te anuncio del consejero de Sani-
dad, Alejandro Védzquez, que confia
en que, en el plazo de un afio, esté
finalizado laadecuacién dela plan-
tilla de Sacyl. La idea de Vizquez es
quelos médicos y enfermeras con
contratos eventuales por encima
de plantilla, «personal del que no
se puede prescindir», pasen a plan-
tilla orgdnica.

De momento, el paciente ticne
tratamiento: que no se sigan per-
diendo médicos y que se repongan
las vacantes yjubilaciones.
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